
   

 

                 

 

Die SPRELA GmbH in Spremberg ist ein Tochterunternehmen der Kronospan Holding GmbH. Das 

Unternehmen hat eine lange Tradition in der Herstellung von Laminaten für Möbeloberflächen und 

Innenausbauprodukten. Als Erfinder des Schichtstoffs unter dem Markennamen SprelaCart ist SPRELA 

Spezialist für HPL und CPL. Das Spremberger Unternehmen ist bei Kronospan immer dann gefragt, wenn 

es um innovative Dekorentwicklungen und Produktlösungen geht. Das Produktionsprogramm des 

Unternehmens umfasst Arbeitsplatten für die Küchenindustrie sowie Verbundelemente für 

Krankenhäuser, Hotels, Messe- und Schiffsbau. Die Marke SPRELA steht für anspruchsvolles Design und 

funktionale Oberflächen. 

                             

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir nach erfolgreichem Abschluss Ihres 
Studiums einen 

Anwendungstechniker für 
Produktmanagement/Qualitätssicherung  

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

 

 Produktdokumentationen und kundenspezifische Datenbankenpflege 

 Erstellung und Weiterentwicklung von Prüfplänen und Prüfanweisungen 

 Stichprobenkontrolle von Fertigteilen, Warenein- und Warenausgängen 

 Durchführung, Beauftragung von internen und externen Laborversuchen 

 Mitwirkung bei Produktabnahmen und –einführungen 

 Reklamationsbetreuung Kunden und Lieferanten  

 Mitwirken bei internen und externen Audits 
 
 
 
 

 



   

 

 

 

Ihr Profil:  

 

 erfolgreicher Abschluss als Wirtschaftsingenieur o.ä. 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (min. Level B2) 

 hohes Qualitätsbewusstsein und –verständnis, analytische, selbstständige Arbeitsweise  

 zuverlässiges und systematisches Arbeiten, engagierte Mitarbeit, Ehrgeiz   

 technisches Verständnis und komplexe Denkweise 

 gelegentliche Reisebereitschaft 
 

Wir bieten: 
 

 Vollzeitbeschäftigung 5-Tage-Woche 

 abwechslungsreiches Betätigungsfeld mit nationalen und internationalen Partnern 

 umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten im konzerneigenen Schulungscenter (E-Learning) 

 

              Wir haben Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an: 
___________________________________________________________________________________ 

SPRELA GmbH, Westbahnstraße 1,    03130 Spremberg – Personalabteilung –                                               
oder per E-Mail an: hrsp@sprela.de  

Die Bezeichnung der Tätigkeit wird geschlechtsneutral verwendet. 

mailto:hrsp@sprela.de

