‘ " LANDKREIS

OBERSPREEWALD

LAUSITZ "~ l

Hier bewegt sich was.

IT-PROJEKTMANAGEMENT

Unterstiitzen Sie das Amt fiir Informationstechnik und Digitalisierung in Senftenberg!

ab sofort / unbefristet / Vollzeit

+ Planung, Leitung, Umsetzung und Uberwachung von komplexen IT-Projekten
> Beobachtung der aktuellen Entwicklungen von potenziell relevanten technischen Innovationen und
Beurteilung deren Bedeutung fiir die Verwaltung
> detaillierte Analyse der IT-Infrastruktur bzw. Systemumgebung
> technologische und methodische Beratung der Fachamter
> Initiierung und fachlich-inhaltliche Planung und Organisation der einzelnen IT-Projekte
« Anpassung, Konzipierung von spezieller Software, Schnittstellen (Individualsoftware) fiir einzelne Bereiche
bzw. Fachverfahren
> Systemanalysen, Analyse der Netzablaufe, Planung und Realisierung des Netzwerkdesign
> Planung, Entwicklung, Realisierung/Einfiihrung und Dokumentation von Anwendungsldsungen
* Qualitatsmanagement
> Erarbeitung und Pflege von IT-Richtlinien und Standards
> Einflhrung und Realisierung eines IT-Servicemanagements nach ITIL (IT-Infrastructure Library)
> Organisation und Durchfiihrung von Qualitatskontrollen

X bei Fragen zum Aufgabenbereich: Herr Schumann 03573/870 1202, Herr Weinert 03573/870 1223

« Vergiitung nach Entgeltgruppe 11 TV6D (VKA) « Urlaub gemaB TV&6D

« Jahressonderzahlung Arbeitszeitanpassung nach Bedarf
* betriebliche Altersvorsorge Gleitzeit

* betriebliches Gesundheitsmanagement Teleheimarbeit/mobiles Arbeiten

« abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Informatik, Wirtschaftsinformatik, Verwaltungsinformatik
oder ein IT-bezogenes abgeschlossenes Studium

» Kommunikationsfahigkeit

* Kritik- und Konfliktfahigkeit

» Teamfahigkeit

« strategisches und konzeptionelles Denken

* Entscheidungsfahigkeit

* Analyse- und Problemlésungsfahigkeit



* Projektmanagementfahigkeit
« Fuhrerschein der Klasse B und Selbstfahrbereitschaft (i. d. R. Dienstfahrzeuge)

+ . -
& WEITERHIN WAREN WUNSCHENSWERT
« Erfahrung bei der Fiihrung von Projektteams

« fundierte Kenntnisse im Bereich Virtualisierung, Storagesysteme, Netzwerke, Datenbanken, PC-
Betriebssysteme, Datenschutz bzw. Lizenzrecht

IHRE BEWERBUNG mit Angabe der Kennziffer e-55-25

an: bewerbung@osl-online.de zusammengefasst als ein PDF-Dokument (max. 25 MB)

Der Landkreis fordert die berufliche Chancengleichheit aller Geschlechter.

Bewerbungen von schwerbehinderten bzw. ihnen gleichgestellten Menschen sind erwiinscht und werden bei
gleicher fachlicher und persénlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Zur Geltendmachung der Rechte sollte
mit der Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise
erfolgen.

Neben dem Bewerbungsanschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens enthalten:

« tabellarischer Lebenslauf

* geeignete Nachweise (Zertifikate, Zeugnisse)

« Nachweis der Gleichwertigkeit eines im Ausland erworbenen Abschlusses mit dem deutschen Abschluss
(z.B. Zeugnisbewertung/Zertifikatausstellung durch die ZAB - Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen)

) bei Fragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Simon 03573/870 1322, bewerbung@osl-online.de

Kommen Sie ins #TeamOSL -
wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Doch nicht die passende Stelle gefunden?

Dann schauen Sie hier: www.osl-online.de/karriere
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