Stellenausschreibung

Die HKW Heizkraftwerksgesellschaft Cottbus mbH betreibt in Cottbus einen innovativen Erzeugerpark, in
dem umweltfreundlich Strom und Warme produziert werden. Als Teil der Unternehmensgruppe der
Stadtwerke Cottbus GmbH, die auch Eigentumerin dieser Anlagen ist, setzen wir auf Nachhaltigkeit und
Effizienz.

Unser mittelstandisches Unternehmen wird von rund 60 engagierten Mitarbeitenden getragen. Im
liberalisierten Energiemarkt agieren wir flexibel und reagieren schnell auf veranderte Marktbedingungen. Die
zuverlassige Warmeversorgung unserer Fernwarmekunden in Cottbus steht im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Wir suchen:

Trainee Elektrotechnik (m/w/d)

Es erwarten Sie vielseitige und interessante Schwerpunktaufgaben:

UnterstUtzung bei der Planung, Installation und Wartung von elektrischen Anlagen und Systemen
Mitarbeit bei der Durchfihrung von Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten

Analyse und Behebung von Stérungen und technischen Problemen

Unterstutzung bei der Optimierung von Betriebsprozessen und EnergieeffizienzmalBnahmen
Teilnahme an Projekten zur Weiterentwicklung unserer technischen Infrastruktur

Erstellung von technischen Dokumentationen und Berichten

Wir erwarten lhr uberzeugendes Profil:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation
o Erste praktische Erfahrungen durch Praktika oder Werkstudententatigkeiten von Vorteil

e Gute Kenntnisse in den Bereichen elektrische Energietechnik und Automatisierungstechnik
e Teamfahigkeit, Engagement und eine selbststandige Arbeitsweise

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

o selbstandige und strukturierte Arbeitsweise und sicherer Umgang mit MS Office

Wir bieten:

e Eine umfassende Einarbeitung und individuelle Betreuung durch erfahrene Kollegen/ Mentoren.

e Arbeiten Sie in einem motivierten und kollegialen Team, welches durch flache Hierarchien gepragt ist.
e Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten und einer wettbewerbsfahigen Vergutung.

e Entwickeln Sie sich kontinuierlich beruflich weiter durch Schulungen und Workshops.

e Nutzen Sie die Moglichkeit zu mobilen Arbeiten.

e GenieRen Sie umfassende Benefits und Vergutungen fur unsere Mitarbeiter.

e Die Traineezeit betragt 2 Jahre mit Aussicht auf Festeinstellung.

Werden Sie Teil unseres Teams!
Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.05.2025 an die GeschaftsfUhrung
Herrn René Schreiber oder per E-Mail an: bewerbung@heizkraftwerk-cottbus.de
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