
Die Handwerkskammer Cottbus ist ein modern organisierter, innovativer Dienstleister für die uns 
angeschlossenen ca. 9.400 Handwerksbetriebe und ihre Beschäftigten in Südbrandenburg. Wir setzen uns 
für die Stärkung des Handwerks in der Region ein. Neben den hoheitlichen Aufgaben und einem vielfältigen 
Beratungsangebot bieten wir ein sehr umfangreiches Angebot an Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten in 
unseren Bildungsstätten, dem Berufsbildungs- und Technologiezentrum Gallinchen (BTZ) und dem 
Lehrbauhof Großräschen (LBH) sowie in unserer Außenstelle Königs Wusterhausen (ASKW) an.  

Die Handwerkskammer Cottbus sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 

Mitarbeiter (m/w/d) für die baufachliche Projektleitung LZ Nord. 

Ihre Aufgaben: 
 Überwachung und Steuerung des Planungsprozesses in allen Leistungsphasen und Zusammenarbeit mit

den Planungsteams
 Steuerung in Bezug auf baufachliche Belange als gemeinsame Projektspitze (mit vorh. Bereich Recht

und Bereich Finanzen) für die Neuerrichtung einer Bildungsstätte
 Betreuung der Ausschreibungsverfahren, Erstellung kleinerer Ausschreibungen mit Teilmaßnahmen in

Auftraggeberverantwortung
 Überwachung von Bauausführungen als Auftraggebervertreter
 Einhaltung von Zeitplänen, Terminen und Bauvorgaben des Bauherrn und des Fördermittelgebers
 regelmäßiges Risikomanagement und Identifizierung von Problemen und Engpässen
 Teilnahme bei der Überwachung von Bauausführungen in Qualität, Baustandards, gesetzlichen

Vorschriften/Sicherheitsstandards und behördlichen Auflagen auch unter dem Gesichtspunkt der
späteren Nutzung

 Identifikation von Schwachstellen, Analyse von Gegenmaßnahmen
 Kommunikation und Abstimmung als Auftraggebervertreter mit allen Projektbeteiligten
 Überwachung und Controlling: Baufortschritt, Zielerreichung, Dokumentation von Abweichungen,

Berichterstattung
 Nachbereitung und Evaluierung

Ihr Profil: 
 ein abgeschlossenes Studium in den Fachrichtungen Bauingenieurwesen oder Architektur
 Kenntnisse des Vertrags- und Vergaberechts
 mehrjährige Berufserfahrung in der bautechnischen Projektleitung Hochbau (KG 400 und 500 von Vorteil)
 eine unternehmerische Denk- und Handlungsweise sowie eine strukturierte und lösungsorientierte

Vorgehensweise
 sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen (Kenntnisse Projektplattform MS-TEAMS,

Ausschreibungsprogramm AVAPLAN von Vorteil)
 Grundlagenwissen BIM (buildingSMART International Basic Module oder höher)

Wir bieten Ihnen: 
 ein anspruchsvolles Aufgabengebiet mit eigenem Gestaltungsspielraum
 eine teamorientierte und kollegiale Unternehmenskultur
 individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
 moderne Ausstattung
 eine der Ausbildung, Qualifikation und Erfahrung entsprechende Vergütung nach TV-L
 Jahressonderzahlung
 30 Tage Urlaub plus Heiligabend und Silvester arbeitsfrei
 Betriebliche Altersvorsorge
 Gesundheitstag/Bonuscard
 ein flexibles und geregeltes Arbeitszeitmodell
 mobiles Arbeiten
 Teamevents
 Parkmöglichkeiten in unmittelbarer Nähe

Bewerben Sie sich jetzt! 



Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie uns Ihre 
Unterlagen bis zum 31.05.2025 an bewerbung@hwk-cottbus.de. 

mailto:bewerbung@hwk-cottbus.de

