
 

Teamleitung   
Bilanz- und Anlagenbuchhaltung 
 
 
 

GEMEINSAM FINANZEN GESTALTEN – DEINE CHANCE ALS FÜHRUNGSKRAFT!  
Du bist ein Zahlenprofi mit Führungskompetenz und möchtest mit Deinem Wissen aktiv zur Optimierung 
finanzieller Prozesse beitragen? Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir suchen eine engagierte Teamleitung 
für die Bilanz- und Anlagenbuchhaltung im Team Finanzmanagement, die mit Leidenschaft Verantwortung 
übernimmt und unsere Finanzstrategie mitgestaltet.  
 

NICE TO KNOW 
• m/w/d 
• min. 35 Std./Woche 
• Vergütung nach der Entgeltgruppe 11 TVöD VKA  
• die Eingruppierung erfolgt in Abhängigkeit von der Qualifikation 
• Einsatzort: Cottbus 

 
DAS ERWARTET DICH: 

  Fachliche und disziplinarische Teamleitung 
• Steuerung und Optimierung von Arbeitsabläufen und Prozessen 
• Fachliche Beratung und Auskunftserteilung gegenüber internen und externen Partnern 
• Mitwirkung bei Stellenauswahl, Einarbeitung und Entwicklung von Mitarbeitenden 
• Organisation und Durchführung von Team- und Bereichsbesprechungen 

 
  Finanzsteuerung und Jahresabschluss 
• Erstellung und Überwachung des Wirtschaftsplans sowie Finanzsteuerung 
• Prüfung von Mittelanmeldungen und Ableitung von Steuerungsmaßnahmen 
• Zins- und Schuldenmanagement inkl. Finanzierungsentscheidungen 
• Erstellung des Jahresabschlusses unter Einbeziehung von Steuerbüros 

 
  Anlagenbuchhaltung und Inventarverwaltung 
• Erfassung und Fortschreibung des Anlagevermögens inkl. Abschreibungen 
• Koordination und Durchführung von Inventuren und Bestandsaufnahmen 
• Ermittlung bilanzieller Auswirkungen und Erstellung des Anlagenspiegels 

 
  Controlling und Kostenrechnung 
• Kalkulation von Kosten und Leistungen zur Budgetplanung 
• Erstellung von Finanzstatistiken und Controlling-Berichten 
• Analyse und Ableitung von Handlungsempfehlungen 

 
Wow, ist das viel! 
Keine Angst, Perfektion gibt es nicht! Wir lernen alle jeden Tag von- und miteinander. Bei uns kann man auch 
nach dem Einstieg neue Fähigkeiten erwerben oder bestehende weiterentwickeln. 
 
DEIN PROFIL 
• abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder Bilanzbuchhalter (IHK) 
• mindestens 10 Jahre einschlägige Berufserfahrung im Finanzbereich 
• Erfahrung in der Führung und Weiterentwicklung von Teams 
• tiefgehendes Fachwissen in Bilanzierung, Buchhaltung und Controlling 
• sicherer Umgang mit Finanzsoftware, DATEV, ERP, DMS und MS Office 
• Führerschein Klasse B  



DIKOMmer VORZÜGE 
• maßgeschneidertes Onboarding 
• kontinuierliche Weiterentwicklung durch virtuelle Angebote 
• offene Kommunikation und die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen 
• Flexibilität in der Arbeitsgestaltung inklusive mobiles Arbeiten nach der Probezeit 
• Team-Building Events 
• Deutschlandticket & VBB-Firmenticket 

 
DEINE CONNECTION 
Zögere nicht! 

Bei Fragen rund um den Aufgabenbereich oder das Vorstellungsgespräch: 
• unsere Personalreferentin Frau Wank hat unter:  

T: 0355 494 971 220 oder  
E: bewerbung@dikom-bb.de die schnelle Antwort parat 

 
BEWERBEN (PDF-Datei bis max. 10MB) 

• wir wollen kein langes Anschreiben, sondern Deine Motivation warum die Stelle & unser Unternehmen zu 
Dir passt (max. 200 Wörter) 

• Lebenslauf und Zeugnisse  
• Bewerbungsfrist: 30.03.2025 
• online oder per E-Mail an: bewerbung@dikom-bb.de  

 
Hinweis: Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
VIELFALT IST UNSERE STÄRKE!  
Bei uns bist Du willkommen, unabhängig von Deinem Hintergrund oder Deinen Überzeugungen. Denn wir 
wissen, dass Vielfalt unser Team bereichert und uns gemeinsam stärker macht. 
 
Teile diese Stelle gerne mit anderen! #WeLike 
 
Hier kannst Du unsere Datenschutzbestimmungen einsehen. 

 
 
gez. Oliver Bölke  
Verbandvorsteher 

ZU UNSEREM WIR GEHÖRST AUCH DU! 
WWW.DIKOM-BB.DE 
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