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Verkehrsinfrastruktur,
Betrieb &
Instandhaltung,
Projektmanagement,
Management

Die DB InfraGO AG verantwortet als Schieneninfrastrukturunternehmen der Deutschen Bahn mit Gber 51.000
Mitarbeitenden das rund 33.000 Kilometer lange Streckennetz. Damit stehen wir an der Spitze der europaischen
Eisenbahninfrastrukturbetreiber fiir den Personen- und Glterverkehr. Als innovatives und zukunftsorientiertes
Unternehmen schaffen wir die Voraussetzungen fur eine sichere, umweltfreundliche und nachhaltige Mobilitét und bilden
das Riickgrat des Schienenverkehrs in Deutschland.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir dich als Bezirksleiter:in Leit- und Sicherungstechnik (LST) (w/m/d) fir die DB
InfraGO AG im Netz Dresden.

Bei der DB InfraGO AG bieten wir dir bis zu 40 Tage Urlaub, ein umfangreiches Onboarding, eine strukturierte
Einarbeitung mit Mentorenprogramm sowie fachspezifische Schulungen und tolle Weiterentwicklungsmdglichkeiten.

Deine Aufgaben:

>

Als Bezirksleiter:in verantwortest du die Instandhaltung unserer LST-Anlagen, um eine sichere, punktliche sowie
wirtschaftliche Betriebsdurchfihrung zu gewahrleisten

Dabei bist fur die Koordinierung und Durchfiihrung der Inspektionen nach den einschlagigen Richtlinien
verantwortlich, 16st FolgemalRnahmen unter Berlicksichtigung der wirtschaftlichen Kosten-Nutzen-Perspektive aus
und sorgst ggf. fur die Entstérung zur Wiederherstellung der Betriebssicherheit und Verfligbarkeit

Nach Abschluss der Qualifizierung fihrst du als Bezirksleiter:in LST dein Team fachlich und disziplinarisch und
Ubernimmst die Anlagenverantwortung im Bereich LST

Die Erstellung von Kostenstellen- und Personalbedarfsplanungen sowie die Erarbeitung einer Nachwuchs und
Nachfolgeplanung fir deine Mitarbeitenden gehéren ebenfalls zu deinem spannenden Aufgabenportfolio

Die gezielte Férderung und Entwicklung deiner Mitarbeitenden behaltst du stetig im Blick und ist fur dich eine
Herzensangelegenheit

Die Ubernahme der Baubegleitung und Sicherungsplanung im Rahmen deines Verantwortungsbereiches rundet dein
Aufgabengebiet ab

Dein Profil:

>

Basis deines Werdegangs ist ein erfolgreich abgeschlossenes Fach- / Hochschulstudium zum:zur Elektroingenieur:in
oder vergleichbar

Zum Durchlaufen der internen Qualifizierung bringst du Engagement und Lernbereitschaft mit. Dein
Qualifizierungsplan wird individuell auf deine Vorkenntnisse und Belange abgestimmt

Dich zeichnet eine ausgepragte Fach-, Fihrungs- und Unternehmerkompetenz aus

Du bist gut darin, deinen Standpunkt zu kommunizieren, ohne dabei die Bediirfnisse anderer aus den Augen zu
verlieren

Du bist bereit, deine medizinische und psychologische Eignung fiir den Betriebsdienst nachzuweisen (die Tauglichkeit
wird im Rahmen der Einstellung durch einen Betriebsarzt gepruft)

Deine verhandlungssicheren Deutschkenntnisse (min. C1-Niveau) sowie dein giiltiger Flihrerschein Klasse B runden
dein Profil ab

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg bei uns zu
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bieten. Wir férdern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede Bewerbung, unabhéngig
von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter, Dauer
der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe Schwerbehinderter und Gleichgestellter sowie eine respektvolle
Zusammenarbeit sind innerhalb des DB Konzerns fest verankerte Grundsatze. Deshalb werden schwerbehinderte und
gleichgestellte Bewerber:innen bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
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