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Die Deutsche Bahn bietet deutschlandweit iber 500 Berufe und vielfaltige Einstiegsmaoglichkeiten fir Studierende und
Absolvent:innen. Ca. 2.000 Praktikant:innen, Werkstudent:innen, Direkteinsteiger:innen und Trainees lernen uns jahrlich
als dynamische und innovative Arbeitgeberin kennen. Sei dabei und hilf uns, die DB nach vorne zu bringen — und deine
Karriere gleich mit.

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir dich fur ein Praktikum (w/m/d) von 4-6 Monaten im Team HR Business
Partner Konzernleitung bei der Deutschen Bahn AG am Standort Berlin oder Frankfurt am Main. Wahrend deines
Praktikums arbeitest du in einem Mix aus mobilem Arbeiten sowie vor Ort im Buro. Die genauen Rahmenbedingungen
besprechen wir in unserem gemeinsamen Vorstellungsgesprach.

Deine Aufgaben:

> Nach deiner Einarbeitung Gbernimmst du die eigenstandige Betreuung von (inter-) nationalen Praktikant:innen,
Abschlussarbeitsschreibenden und Rechtsreferendaren der Konzernleitung aus den Bereichen Finanzen / Logistik,
Personal / Recht sowie Digitalisierung / Technik

> Als Ansprechperson flur Fachbereiche und Praktikant:innen lernst du alle Facetten der Personalarbeit kennen, z. B.
agierst du fur die Abstimmung von Vertragskonditionen sowie zu allgemeinen personalrelevanten Themen

> In der Schnittstelle zwischen Personalgewinnung und Betriebsrat erstellst du u. a. Betriebsratsvorlagen im Rahmen
der kollektiven Mitbestimmung und beauftragst die Erstellung von Arbeitsvertragen, haltst die Einstellungsprozesse
nach und tragst damit zu reibungslosen Personalprozessen bei

> Dabei gewinnst du einen Einblick in die Tatigkeiten der HR Business Partner:innen, nimmst an den wdéchentlichen
Teammeetings teil und hast die Mdglichkeit, in anderen HR-Bereichen zu hospitieren

> Deine Expertise bringst du in HR-Projektthemen ein
Dein Profil:

> Du befindest dich im Bachelor- oder Masterstudium in Studienrichtungen wie Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftspsychologie, BWL, Rechtswissenschaften oder einem vergleichbaren Studiengang mit Schwerpunkt
Personal

> Neben deiner selbststandigen und zielorientierten Arbeitsweise bist du strukturiert und glanzt mit
Organisationskompetenz, um die vielfaltigen Arbeiten zu erledigen

> Deine schnelle Auffassungsgabe hilft dir, dich schnell in Themen einzuarbeiten, gerne auch in englischer Sprache
> Mit deiner hohen Motivation, Begeisterungsfahigkeit und Eigeninitiative erreichst du deine Ziele

Das ist uns wichtig:

Unser Anspruch ist es, allen Kandidat:innen bei gleicher Eignung die gleichen Chancen fiir den Einstieg bei uns zu
bieten. Wir férdern aktiv die Vielfalt und das Miteinander in unseren Teams. Wir schatzen jede Bewerbung, unabhangig
von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter, Dauer
der Arbeitslosigkeit sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Fir deine Bewerbung bendtigen wir kein Anschreiben.

Bewirb dich jetzt online auf diese Ausschreibung. Deine vollstandige Bewerbung enthalt: Lebenslauf, Notenlbersichten
(Abitur und Studium), Praktikumszeugnisse sowie eine Angabe zum gewunschten Zeitraum. Handelt es sich um ein
Pflichtpraktikum, dann erganze deine Unterlagen bitte durch den entsprechenden Nachweis. Fur die Berlicksichtigung
deiner Bewerbung bendtigen wir auch eine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung.

Es besteht die Mdglichkeit, nach deinem Praktikum eine Abschlussarbeit zu verfassen, oder dein Praktikum durch eine
Werkstudententatigkeit zu verlangern.

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe Schwerbehinderter und Gleichgestellter sowie eine respektvolle
Zusammenarbeit sind innerhalb des DB Konzerns fest verankerte Grundsatze. Deshalb werden schwerbehinderte und
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gleichgestellte Bewerber:innen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
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