
 

Jugendhilfe Cottbus gemeinnützige GmbH 
sucht ab sofort  

Kaufmännische/n Angestellte/n – Controller/in (m/w/d)  
 

Sie suchen nach einem abwechslungsreichen Job, in dem Sie schnell Verantwortung übernehmen 
können?  

Sie zeigen Eigeninitiative, Umsetzungsstärke und Einsatz?  

Sie denken mit? Sie denken voraus? Und Sie denken auch mal neu?  

Jugendhilfe Cottbus gGmbH steht „Für starke Familien“. Seit mehr als 20 Jahren entwickeln wir 
gemeinsam mit und für Kinder, junge Menschen und Familien Angebote, geben Hilfe und entwickeln 
zusammen Lösungen und neue Projektideen. Immer mit dem Ziel, Familien zu bestärken- sie stark zu 
machen. Wir mischen uns ein und wir bringen uns ein. 

Wenn Sie sich vorstellen können, Teil dieses Unternehmens zu werden, dann freuen wir uns darauf, Sie 
kennenzulernen. 

Damit überzeugen Sie uns: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder ein abgeschlossenes vergleichbares Studium  

• Erfahrung im Controlling 

• Flexibilität und hohe Einsatzbereitschaft 

• analytische, strategische, kommunikative Kompetenz 

• einen souveränen Umgang mit Office- und betriebswirtschaftlicher Software 

 

Ihre Aufgaben  

• Sie arbeiten eng mit der Geschäftsführung zusammen und ermöglichen die Führung des 
Unternehmensverbundes unter kaufmännischen und betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten 

• Sie arbeiten eng mit der Finanzbuchhaltung und Rechnungswesen zusammen und sichern die 
Einhaltung der dafür geltenden rechtlichen und betriebswirtschaftlich-fachlichen Anforderungen 

• Sie erstellen zeitgerecht Wirtschafts- und Liquiditätspläne sowie monatliche 
Haushaltsauswertungen und Monatsabschlüsse und legen diese der Geschäftsführung vor 

• Sie bereiten die Jahresabschlüsse vor und sind Ansprechpartner für den Steuerberater 

• Sie sorgen für eine Unterstützung und Optimierung der Abläufe zwischen Finanzbuchhaltung 
sowie Controlling 

• gemeinsam gestalten sie die internen Prozesse unter betriebswirtschaftlichen Anforderungen und 
Berücksichtigung neuer rechtlicher Anforderungen 

• Sie erarbeiten in Abstimmung mit der Geschäftsführung die Kalkulationen der Entgelte für 
Finanzierungsverhandlungen des Unternehmensverbundes mit den zuständigen Leistungs- bzw. 
Kostenträgern und wirken an Verhandlungen mit 

• Sie sind Ansprechpartner für Steuerberater, Banken und Verwaltungen  



 

• Sie beraten die Bereichsleiter*innen der Angebote und Einrichtungen des Unternehmens in 
betriebswirtschaftlichen Fragen 

 
Wir bieten Ihnen 

• die Beschäftigung in einem durch seine Fachlichkeit und Haltung anerkannten Träger der Kinder- 
und Jugendhilfe 

• einen abwechslungsreichen Job mit viel Gestaltungsmöglichkeit und kurzen 
Kommunikationswegen 

• ein angenehmes Arbeitsumfeld mit gelebter Wertschätzung und offener, transparenter 
Unternehmenskultur 

• professionelle Einarbeitung und fachliche Begleitung 

• anerkannten Vergütung in Anlehnung TVÖD 

• Jahressonderzahlung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Dienst-Rad-Leasing 

• selbständiges, selbstwirksames und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Möglichkeiten zu Fort- und Weiterbildungen 

 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte per e-mail an: bewerbung@jhcb.de  
 
 
Für einen telefonischen Erstkontakt steht Ihnen die Geschäftsführerin Frau Katrin Schloßhauer unter 
0355/4786110 zur Verfügung. 
 
Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten erfolgt ausschließlich in dem für das 
Bewerbungsverfahren notwendigem Umfang. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbung willigen Sie in die 
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten zum Zwecke des 
Bewerbungsverfahrens ein. Nach Ablauf der Aufbewahrungspflicht werden die Daten 
datenschutzkonform gelöscht. 


