Landkreis Spree-Neil3e/Wokrejs Sprjewja-Nysa Forst (L), den 22.01.2025
FB Haupt- und Personalverwaltung
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Stellenausschreibung

Der im Sudosten Brandenburgs idyllisch gelegene Landkreis Spree-Neil3e/Wokrejs Spr-
jewja-Nysa ist durch seine einzigartigen Naturraume und die gelebte Sprache und Kultur
der Sorben/Wenden uberregional bekannt. Wachsende Wirtschafts- und Industriestand-
orte sowie sichere Arbeitsplatze sind in dem zukunftsfahigen Landkreis eingebettet in
bestehende moderne Infrastruktur. Aktiv tragt die Kreisverwaltung zum Ausbau und Er-
halt der Attraktivitat und Vielfalt von Spree-Neil3e bei und begleitet langfristig die erfolg-
reiche Realisierung des Strukturwandelprozesses in der Lausitz.

Im Dezernat |, Fachbereich Bauordnung ist eine Vollzeitstelle als
Sachbearbeiter Technische Vorprifung (m/w/d)
zum nachstmadglichen Zeitpunkt dauerhaft zu besetzen.

Wir suchen Sie fir folgende Aufgabenbereiche:

e Bauberatung von Antragstellern und Objektplanern hinsichtlich des Umfanges der An-
tragsunterlagen

e Bearbeitung von Bauvorbescheiden und Bauantrdgen zu Vorhaben mit durchschnitt-
lichen Schwierigkeitsgrad

e Prifung aller Antrage auf materielle Vollstandigkeit gem. Brandenburgischer Baula-
genverordnung, bauplanungsrechtliche und bauordnungsrechtliche Beurteilung und
Prifung aller Antrage auf inhaltliche Vollstéandigkeit fur die zu beteiligenden Facham-
ter sowie Landes- und Bundesbehdrden

e Feststellung der Amterbeteiligung und eigenstandige Vorbereitung und Durchfiihrung
der wochentlichen Amterkonferenzen

e Prufung der Antrage in planungsrechtlicher Hinsicht nach BauGB

e Bearbeitung von Anzeigen zur vollstdndigen Beseitigung baulicher Anlagen fir das
sudliche Kreisgebiet

e Erarbeitung von Gebuhrenbescheiden fiir die Anzeigen

e Erstellen der Bautatigkeitsstatistik und —abgangsstatistik

Wir bieten lhnen:

e angenehme Arbeitsumgebung in einem motivierten Team inkl. teambildender Mal3-
nahme (Teamtag)
e attraktive Bezahlung nach TV6D (VKA) — Entgeltgruppe 9b



Jahressonderzahlungen sowie vermdgenswirksame Leistungen

Kostenlose PKW-Stellplatze sowie Zuschuss zum OPNV

betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

verschiedene Qualifikations- und Weiterbildungsangebote

gute Vereinbarkeit von Familien- und Berufsleben (flexible Arbeitszeiten, mobiles Ar-
beiten)

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr

e sicherer Arbeitsplatz in der Region

Wir erwarten von lhnen:

¢ erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem akkreditierten Studiengang (Dipl.-Ing.
(FH), Bachelor) der Fachrichtung Bauingenieurwesen Architektur/Stadteplanung oder

¢ erfolgreich abgeschlossene dreijahrige Fachschulausbildung als staatlich geprufte/-r
Techniker/-in in der Fachrichtung Bautechnik mit dem Schwerpunkt Hochbau oder

¢ erfolgreich abgeschlossene dreijahrige Fachschulausbildung als staatlich geprufte/-r
Techniker/-in Bautechnik (ohne Schwerpunkt) mit mindestens dreijahriger Berufser-
fahrung in der Objektplanung oder mehrjahrige Berufserfahrung mit entsprechenden
Tatigkeiten

e winschenswert ist ein erfolgreicher Abschluss des Lehrganges ,Verwaltungskompe-
tenz fur Akademiker bzw. die Bereitschaft zur Fortbildung hinsichtlich des Lehrgangs

e Kenntnisse im Planungsrecht, Verwaltungs- und Baunebenrecht, den einschlagigen
bauordnungsrechtlichen Vorschriften

e routinierter Umgang mit PC-Technik

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Tatigkeit ist grundsatzlich auch fur Teilzeitbe-
schaftigte geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird geprift, ob den Teil-
zeitwinschen im Rahmen der dienstlichen Méglichkeiten (insbesondere Anforderungen
der Stelle, gewlinschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Der Landkreis Spree-NeiRe/Wokrejs Sprjewja-Nysa begruf3t Bewerbungen von Men-
schen, unabhéangig von deren Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. In gleichem
Mafl3e werden Bewerbungen von Personen beflirwortet, die ehrenamtlich Aufgaben und
damit Verantwortung fur unsere Gesellschaft ibernehmen.

Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Menschen sind will-
kommen. Diese werden bei gleicher Eignung nach Mal3gabe des Neunten Buches Sozi-
algesetzbuch (SGB 1X) besonders beriicksichtigt.

Vollstdndige und aussagefahige Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum
12.02.2025 an den
Landkreis Spree-Neil3e
Haupt- und Personalverwaltung
Heinrich-Heine-Stralle 1
03149 Forst (Lausitz)/Bars¢ (Luzyca)



oder per E-Mail in einer zusammengefassten Datei im pdf-Format mit einer Grof3e von
max. 10 MB unter Angabe des Adressaten Haupt- und Personalverwaltung an

hauptamt@lkspn.de

Hinweis:

Auf den Gebrauch von Bewerbungsmappen und auf die Vorlage von Bewerbungsfotos
wird verzichtet. Es wird empfohlen, eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung lhrer
Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen und nachzuweisen.

Von der Zusendung von Eingangsbestatigungen und Zwischennachrichten wird abgese-
hen. Aus Kostengrinden werden Bewerbungsunterlagen in Papierform nur zurtickgesen-
det, soweit ein adressierter und ausreichend frankierter Rickumschlag beigefugt ist.

Bei Fragen zum Verfahren steht Frau Krause als Ansprechpartnerin telefonisch unter der
Nummer +49 3562 986-11121 zur Verfigung. Bei fachspezifischen Fragen gibt Herr
Giebler Auskunft, telefonisch zu erreichen unter +49 3562 986-16300.

Information zur Datenverarbeitung

Weitere Hinweise finden Sie unter folgendem Link:

https://www.lkspn.de/aktuelles/ausschreibungen/stellenangebote.html

Gerne senden wir lhnen die Informationen per pdf zu.
Bitte wenden Sie sich per E-Mail an hauptamt@lkspn.de.
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