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Stellenausschreibung

Die Wirtschaftsregion Lausitz GmbH ist die Strukturentwicklungsgesellschaft des Landes Brandenburg fur den
brandenburgischen Teil der Lausitz. Aufgabe ist es, die regionalen Akteure konzeptionell und operativ im
Rahmen des Strukturwandelprozesses in der Lausitz im Zusammenhang mit dem Kohleausstieg zu unterstiitzen
und die Region zu starken.

Zur Verstarkung des Teams der Presse- und Offentlichkeitsarbeit ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt die unbe-
fristete Stelle als

Mitarbeiterin/Mitarbeiter Presse- und Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

in Vollzeit (40 Std./Woche) zu besetzen. Arbeitsort ist die Geschaftsstelle der Wirtschaftsregion Lausitz GmbH in
Cottbus.

Der Bereich der Presse- und Offentlichkeitsarbeit ist verantwortlich fiir die AuRenkommunikation des Struktur-
wandelprozesses in der Wirtschaftsregion Lausitz. Dazu gehdren koordinierende und steuernde Aufgaben im
Zuge interner und externer Kommunikationsmanahmen sowie die Begleitung und Forcierung von grundsatzli-
chen und libergreifenden Themen der Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

lhr Aufgabengebiet:

* vollumfingliche und eigenverantwortliche Vertretung der Referentin fir Presse- und Offentlichkeitsarbeit
bei Abwesenheit
= Unterstitzung der Referatsleitung bei der konzeptionellen Umsetzung und Weiterentwicklung der Kommu-

nikation und Offentlichkeitsarbeit fiir den Strukturwandel- sowie Werkstattprozess

= eigenverantwortliche Ausgestaltung der Planung und -umsetzung von Veranstaltungs- und Marketingfor-
maten sowie Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von Partizipationsformaten zur Einbindung der
Zivilgesellschaft

= Vorbereitung und Koordinierung von nationalen Ausschreibungen sowie Zurverfiigungstellung der Aus-
schreibungsunterlagen zur Durchfiihrung des Vergabeverfahrens

= Schreiben und Redigieren von Texten fur unterschiedliche Zielgruppen und crossmediale Aufbereitung von
Strukturwandel-Themen und Inhalten fir verschiedene Kanale sowie deren Verzahnung mit Veranstaltun-
gen (360 Grad)

= strategische Mitarbeit bei der Erstellung der Redaktionsplane fir die verschiedenen Accounts

= redaktionelle Mitarbeit bei Social-Media-Kandlen und der Internetseite(n) inkl. Entwicklung und Erarbei-
tung von Content (Text-, Video- und Bildmaterial)
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lhr Profil:

= abgeschlossenes Studium der Kommunikations-, Politik- oder Gesellschaftswissenschaften, Journalismus
oder vergleichbare Studiengange

= nachweisliche Berufserfahrung als Redakteur®in und/oder Mitarbeiter*in in der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

= sehr gute Kenntnisse im strategischen und operativen Marketing (Markenstrategie, Mediaplanung, digital/
Social Media)

= Erfahrungen in der Veranstaltungsorganisation, im Projektmanagement und im selbstandigen und
kooperativen Arbeiten

= Kenntnisse und/oder Erfahrungen im Bereich Vergaberecht

= ausgezeichnete rhetorische und kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift

= schnelle Auffassungsgabe, Organisationstalent, Kommunikationsstarke und Verstandnis fur komplexe
Arbeitsvorgange

= sehr gute Kenntnisse der gangigen Microsoft Office-Programme sowie Kenntnisse in CMS-Systemen

= Pkw-Fuhrerschein

Wir bieten:

= ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit einem hohen Maf? an selbstandigem Arbeiten

= moderne Arbeits- und Kommunikationsmittel

= attraktive Vergutung nach TV-L und 30 Tage Urlaub pro Jahr

= flexibles mobiles Arbeiten an zwei Tagen die Woche im Rahmen unserer Betriebsvereinbarung

Werden Sie Teil eines engagierten und kompetenten Teams mit einer freundlichen und kollegialen Arbeits-
atmosphare und gestalten Sie aktiv einen effizienten und erfolgreichen Strukturentwicklungsprozess fur die
Wirtschafts- und Lebensregion Lausitz!

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 12 TV-L bewertet. Die Eingruppierung erfolgt je nach personlicher Eignung.
Sind Sie interessiert und haben Lust, unser Team zu verstarken? Dann senden Sie uns bitte lhre vollstandigen
und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittstermins ausschlie-

lich per E-Mail in einem PDF-Dokument mit max. 10 MB bis spatestens 31.01.2025 an:

bewerbung@wirtschaftsregion-lausitz.de

Hinweise: Es erfolgt keine Eingangsbestatigung der Bewerbungen. Die Bewerber (m/w/d), die in die engere Auswahl kommen, werden
zu einem personlichen Vorstellungsgesprach eingeladen. Bewerbungen, die dafiir nicht berlicksichtigt werden, erhalten umgehend
eine schriftliche Absage. Personliche Daten werden im Rahmen dieses Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage der einschldgigen
Bestimmungen der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und den Regelungen des Brandenburgischen Datenschutz-
gesetzes (BbgDSG) verarbeitet. Fur die ordnungsgemafie Durchfiihrung des Verfahrens erhalten die beteiligten Personen und Gremien
Einsicht in die Bewerbungsunterlagen.

krasse-lausitz.de



