
Stellentitel: Trainee mit Schwerpunkt Verteilnetz MS/NS/Gas (m/w/d)

 E.DIS Netz GmbH | Befristet | Teil- oder Vollzeit
 
Als einer der größten regionalen Netzbetreiber in Deutschland gestalten wir bei E.DIS die Zukunft von
Menschen, Regionen und der Energiewelt. Wir sorgen dafür, dass Millionen von Menschen in Brandenburg und
Mecklenburg-Vorpommern rund um die Uhr zuverlässig mit Energie versorgt werden. Durch den
zukunftsorientierten Aus- und Umbau unserer Energienetze gestalten wir die Energiewende maßgeblich mit.
Und das ist eine echte Teamaufgabe! Wir glauben an die Innovationskraft unserer Mitarbeiter*innen, vertrauen
auf ihre Fähigkeiten und schaffen Freiräume zur Mitgestaltung. Wir gehen neue Wege. Gemeinsam.
#zukunftbeginntzusammen
 
Zur Verstärkung unseres Teams der E.DIS Netz GmbH suchen wir am Standort  Potsdam oder Fürstenwalde
oder Demmin ab Oktober 2025 eine/n Trainee mit Schwerpunkt Verteilnetz MS/NS/Gas (m/w/d). 
 
Eine Aufgabe, die herausfordert:
Im Verteilnetz MS/NS/Gas sorgen wir dafür, dass alle benötigten Puzzlestücke für die Energiewende und Co.
zusammengefügt werden – in enger Zusammenarbeit mit unseren Partnerfirmen und Lieferanten, eng
abgestimmt mitzahlreichen internen Kolleg*innen und stets im Zieldreieck aus Qualität, Zeit und Budget.
Unsere Hauptaufgabe besteht darin, die zuverlässige Versorgung der Kunden mit Strom und Gas
sicherzustellen. Dazu gehört der strategische Ausbau des MS-, NS- & Gas-Netzes, die Instandhaltung und die
Störungsbehebung.
 
Während des zweijährigen Programms wirst du

die verschiedenen Funktionsbereiche und Aufgaben der Netzregionen kennenlernen und Verantwortung bei
abwechslungsreichen Aufgaben (wie z.B. strategischer Netzplanung, Umsetzung der Bauvorhaben, Einblicke
in Wartungs- und Instandhaltungsaufgaben) übernehmen.
die Digitalisierung vorantreiben und kluge, effiziente und anwenderfreundliche Lösungen entwickeln.
in fachbereichsübergreifenden Projekten mitwirken und eigenständig Konzepte erarbeiten.
Standorte und Teams der Schwestergesellschaften im E.DIS-Verbund (z.B. Potsdam, Fürstenwalde, Demmin)
kennenlernen.
mindestens einen funktionsübergreifenden Einsatz erleben.

Ein Background, der überzeugt:
Du hast einen überdurchschnittlichen Hochschulabschluss (Bachelor/Master), idealerweise in den Bereichen
Elektrotechnik oder Wirtschaftsingenieurwesen o.ä..
Du bist technik- und IT-affin und hast idealerweise erste Erfahrungen mit Big Data, SAP oder Analysetools.
Du besitzt einen Führerschein der Klasse B.
Du besitzt eine ausgeprägt lösungsorientierte und strukturierte Denkweise.
Du bist teamorientiert und hast die Fähigkeit, starke Beziehungen mit relevanten Schnittstellen aufzubauen.
Du bist reisebereit und hast Lust auf interkulturelle Herausforderungen.
Fließende Deutsch- und erweiterte Englischkenntnisse runden dein Profil ab.

Ein Umfeld, das begeistert
Eine nachweislich hohe Mitarbeiterzufriedenheit: Zertifizierter Top Arbeitgeber 2022, 2023 und 2024
(Kununu Score 4,3/5 Sterne & 97% Mitarbeiterweiterempfehlung).
Eine Aufgabe voller Spannung, bei der wir gemeinsam an intelligenten Energienetzen und innovativen
Energielösungen arbeiten.
Einen flexiblen Anschluss für eine ausgewogene Work-Life-Balance, z. B. durch flexible Arbeitszeiten,
Home Office und Sabbatical.
Ein elektrisierendes Angebot an Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, wie z. B. Seminare,
Workshops und Talentprogramme.
Eine sichere Versorgung mit einer attraktiven Vergütung sowie vielen Zusatzleistungen, u. a.
Gesundheitsangebote und betriebliche Altersvorsorge.
Ein starkes Netzwerk, denn als Teil des E.ON Konzerns fördern wir die Zusammenarbeit über
Unternehmensgrenzen hinweg und bieten vielfältige Perspektivwechsel. Werde Teil unseres Netzwerks!

 
Wie geht es jetzt weiter?
Nach erfolgreicher Prüfung deiner Unterlagen erhältst du von uns per Mail einen Link, über den du dein Video
sicher und geschützt hochladen kannst. So stellen wir sicher, dass deine Daten vertraulich behandelt werden
und du dich bestmöglich präsentieren kannst.
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Hast du noch Fragen?
Für weitere Informationen wende dich bitte an Tina Putzar +493312342065. Oder bist du jetzt schon
überzeugt, dass dies der nächste Schritt in deiner Karriere sein soll? Dann registriere dich jetzt und bewirb dich
gleich online bis zum 15.01.2025 für die Aufgabe als Trainee mit Schwerpunkt Verteilnetz MS/NS/Gas
(m/w/d) (ID 230902).
 
Was du sonst noch wissen solltest:
Beschäftigungsart: Befristet
Befristungsdauer:  24 Monate 
Beschäftigungsgrad: Teil- oder Vollzeit
Gesellschaft: E.DIS Netz GmbH
 
Die Integration von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis und wir begrüßen daher
deren Bewerbung.

11.12.24, 07:32 Druckvorschau der Stellenbeschreibung

https://hcm-eu20.hr.cloud.sap/xi/ui/rcmcommon/pages/jobReqPrintPreview.xhtml?drawButtons=true&jobID=230902&isExternal=true&jobReqPrevi… 2/2


