
Werkstudent Financial Modelling und Finanzanalyse (m/w/d) 

• Cottbus 

• Werkstudent 

 
Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für erneuerbare 
Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten aktuell mehr als 19 Gigawatt. 
Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt sie darüber hinaus die Betriebsführung für 
Wind- und PV-Parks. Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten.  
 
Hierfür suchen wir für unseren Standort in Cottbus einen Werkstudenten Financial Modeling und 
Finanzanalyse (m/w/d). 
 
Dein Beitrag zur Energiewende 

• Du arbeitest aktiv bei der Weiterentwicklung unserer Finanzmodelle mit. 

• Du bewertest die Wirtschaftlichkeit von Projekten zu erneuerbaren Energien. 

• Zu Deinem Aufgabengebiet gehören die Beobachtung und Analyse von globalen Energie- und 
Rohstoffmärkten sowie die Pflege und Weiterentwicklung der internen Dashboards und 
Reportingtools. 
 

Neben deiner Energie bringst Du mit 

• Du absolvierst ein Studium der Wirtschaftswissenschaften, der Informatik oder der 
Ingenieurwissenschaften mit wirtschaftlicher Ausrichtung. 

• Du gehst sicher mit MS Office-Software um und verfügst im Idealfall bereits über 
Programmierkenntnisse. 

• Du verfügst über gute Englischkenntnisse und bestenfalls weitere Fremdsprachenkenntnisse. 

• Deine ausgeprägten analytischen, konzeptionellen Fähigkeiten und 
Kommunikationsfähigkeiten runden Dein Profil ab. 
 

Unser Beitrag für Dich 

• ein vielschichtiges Aufgabengebiet in einem motivierten und professionellen Team 

• Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

• eine leistungsgerechte Vergütung 

• auf Sie zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 

• freiwillige Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jobticket, Firmenfahrrad) 

• Möglichkeiten für Homeoffice 

• moderne Büroausstattung, kostenfreie Getränke 

• regelmäßige Teamevents 
 

Mitarbeiter bei UKA fühlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen, 
überdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre Projekte und 
Leistungen. Ein hoher Qualitätsanspruch ist in der Belegschaft fest verankert. Als Arbeitgeber setzt 
UKA darauf, ihre Mitarbeiter umfassend zu unterstützen, um top Leistungen und persönliche 
berufliche Erfolge zu ermöglichen. Die hohe Loyalität und Leidenschaft der Mitarbeiter für ihre Arbeit 
werden durch eine flexible Arbeitsgestaltung gefördert. 
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 
 
Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG. 
 
Toni Freude (Toni.Freude@uka-group.com)  
Recruiter 
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