
Technik und Handwerk

Berufsausbilderin /

Berufsausbilder Elektronik für

Betriebstechnik (w/m/d)

Wir suchen für das Team Ausbildung Elektronik für Betriebstechnik in der Berufsausbildung mehrere
Mitarbeiter*innen. Unbefristet in Vollzeit (37,5 Stunden) oder Teilzeit. Die Einstufung im  erfolgt
nach Betriebszugehörigkeit.

TV-N Berlin

Möchtest du deine Leidenschaft für Elektrotechnik und Betriebstechnik an die Fachkräfte von morgen
weitergeben? Als Teil unseres achtköpfigen Teams kannst du an unserem neuen erstklassigen
Ausbildungszentrum die zukünftigen Talente in ihrer fachlichen und persönlichen Entwicklung unterstützen.

Entsprechend des Ausbildungsrahmenplanes vermittelst du auf Basis deines eigenen Fachwissens die
vorgegebenen berufspraktischen Fähigkeiten und Kenntnisse.

Du bist für die Erarbeitung, Bereitstellung und Aktualisierung der ausbildungsrelevanten Lehr- und
Arbeitsunterlagen zuständig und stellst auf dieser Grundlage einen geeigneten Ausbildungsplan
zusammen.

Zudem behältst du kontinuierlich den Lernfortschritt der Auszubildenden im Blick, dokumentierst und
kontrollierst die Lernziele und -erfolge und nimmst bei Bedarf Anpassungen des Lern- und
Gruppenprozesses vor, z. B. durch die Vertiefung oder Modifizierung von Lerninhalten oder durch die
Bereitstellung zusätzlicher Lernangebote.

Du bist verantwortlich für die ganzheitliche Betreuung der Auszubildenden und förderst sie individuell,
indem du ihre Stärken unterstützt und gezielt Maßnahmen zur Weiterentwicklung im Lern- und
Leistungsbereich einsetzt.

Außerdem führst du selbstständige Seminare und Fortbildungslehrgänge in der Erwachsenenqualifizierung
durch.

Stellenbeschreibung

abgeschlossene Ausbildung* als staatlich geprüfte*r Techniker*in oder als Handwerks- und
Industriemeister*in* in der Elektrotechnik oder gleichwertige Fähigkeiten und Kenntnisse basierend auf
deiner mehrjährigen Berufserfahrung

Zusätzlich freuen wir uns über

*Dir fehlt der Studienabschluss? Bewirb dich trotzdem. Gerne klären wir in einem persönlichen Gespräch,
was das für deine Eingruppierung im TV-N bedeutet.

eine abgeschlossene Ausbilder-Eignungsprüfung gemäß AEVO

Erfahrungen im Veränderungsmanagement

Kenntnisse im Einsatz von Moderations- und Präsentationstechniken

Ausgeprägtes Einfühlungsvermögen und Beratungskompetenz

Qualifikationen

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Angabe der Dienstausweisnummer bis zum 21.11.2024 unter
der Ausschreibungsnummer REF254E-EX. Du hast Fragen? Dann melde dich einfach bei deiner
Ansprechperson aus dem Recruiting-Team.

Die Mischung macht's - Vielfalt für den gemeinsamen Erfolg! 16.087 Kolleg*innen aus 81 Nationen in 240
Berufen haben sich bereits für uns entschieden. Wir begeistern uns für unterschiedliche Menschen –
unabhängig von Religion und Weltanschauung, Alter, sozialer Herkunft, sexueller Orientierung, ethnischer
Herkunft und Nationalität sowie Geschlecht und geschlechtlicher Identität. Die Chancengleichheit und die
berufliche Förderung von Frauen unterstützen wir aktiv. Ausdrücklich erwünscht sind Bewerbungen von
Frauen sowie Menschen mit Migrationsgeschichte. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt.

Deine Zukunft – deine BVG!

Empfiehl unser Stellenangebot gerne weiter. Diese Stellenausschreibung läuft im Rahmen des
Mitarbeiterempfehlungsprogramms. Mehr Infos unter Intranet/Empfehlich

Jetzt bewerben

Zusätzliche Informationen

Jasmin Chehab
030 / 256 28387
recruiting[at]bvg.de

Deine Ansprechperson ist:


