Stellenausschreibung A

ArcelorMittal

Trainee als Einkaufer/Buyer (m/w/d)

Laufende Nr.: 169/2024
EisenhUttenstadt, den 18.10.2024

Uber uns

ArcelorMittal gehért zu den gréfiten Stahlherstellern weltweit. Um einen entscheidenden Beitrag zur Schaffung
von Klimaneutralitat leisten zu kdnnen, missen wir den gesamten Lebenszyklus des Stahls dekarbonisieren —
begonnen beim Abbau bis hin zur Herstellung. Fir die Bewdltigung dieser Herausforderung bendtigen wir die
UnterstUtzung groRartiger Menschen. ArcelorMittal Eisenhlttenstadt, ein modernes integriertes Hiuttenwerk mit
hochmodernen Anlagen und Technologien, ist Teil der internationalen Gruppe und gilt als gréfter industrieller
Entwicklungskern in Ostbrandenburg.

Wir suchen Sie zum ndchstmoglichen Zeitpunkt, um mit uns die Zukunft an unserem Standort Eisenhittenstadt
zu gestalten!

Ihre Aufgaben

e Durchfuhrung von Ausschreibungen, Angebotsbearbeitung und Abschluss von Einzel- und
Rahmenvereinbarungen fur die Standorte Eisenhuttenstadt, Bremen und Bottrop
Bestellabwicklung inklusive Lieferantenauswahl, Vertragsgestaltung und Claim-Management
Vorbereiten und Fuhren komplexer Einkaufsverhandlungen, auch in englischer Sprache
Entwicklung, Koordinierung und Abschluss neuer Rahmenvertrége

Blndelung von Artikeln in vorhandene Vertrége, Einspielen der Artikel im SAP

Strategisches Lieferantenmanagement und -entwicklung, spezifische Marktanalysen

Enge Abstimmung mit den verantwortlichen Nutzern vor Ort

Eigenstandige Identifizierung und Implementierung von Einsparmaéglichkeiten unter Berlicksichtigung von
TCO-Aspekten inklusive Sicherstellung des entsprechenden Reportings

Kl&rung von Lieferverspatungen und fehlenden Wareneingdngen

Zusammenarbeit mit den europdischen Schwesterwerken unter Einbeziehung von Benchmarks,
Bundelungsmaoglichkeiten und Nutzung gemeinsamer Lieferanten

lhr Profil

Sie haben erfolgreich ein Master-/Diplomstudium in der Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre 0.4. absolviert
und verflugen Uber PC-Anwenderkenntnisse. Winschenswert sind SAP-Erfahrungen. Auf jeden Fall Gberzeugen
Sie durch Ihr Verhandlungsgeschick und Ihre guten Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2 Level).

Wir bieten

« Einstieg mit einem 18-monatigen Traineeprogramm mit Einblick in den gesamten Prozess der ArcelorMittal
Eisenhlttenstadt GmbH (mit angestrebter Ubernahme) mit Traineevergitung

« Gute Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Privatleben, 30 Tage Jahresurlaub, (35 h/Woche in Normalschicht)

o Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o Lifestyle: bezahlbarer Wohnraum in grinem Umfeld, kurze Alltagswege, Verfugbarkeit von Betreuungs-
platzen, N&he zu Berlin sowie zahlreichen Moglichkeiten zur Freizeitgestaltung

o Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten, Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge sowie Moglichkeit
der Nutzung des Versorgungskonzeptes Gesundheit fur Mitarbeiter mit Angeboten zum Gesundheitsservice,
Verdienstausfallschutz im Krankheitsfall und der Pflegeberatung

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Qualifikationsnachweise) bis zum 15.11.2024 an: recruiting.eisenhuettenstadt@arcelormittal.com.

Fur persdnliche Ruckfragen stehen Ihnen aus dem Fachbereich Frank Biermann (Tel.: 03364/37-3971) und aus
dem Personalmanagement Kathleen Bullack (Tel.: 03364/37-5107) gern zur Verfugung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

germany.arcelormittal.com



https://eisenhuettenstadt.arcelormittal.com/

