
Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
Sie suchen nicht einfach nur einen Job, sondern sehen sich in einem modernen Arbeitsumfeld? Dann sind Sie bei uns richtig! Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung! Wir sichern hohe Qualität unserer Leistungen zum Wohl unserer Bewohner*innen und beziehen deren Umfeld aktiv in die bedürfnissorientierte, akti-
vierende Pflege und Betreuung ein. Wir wollen ein größtmögliches Maß an Unabhängigkeit, Wohlbefinden und Lebensqualität unserer Bewohner*innen er-
halten.

Stellenbeschreibung

Das sind Ihre Aufgaben:

Führung und fachliche Anleitung des Pflegeteams der Einrichtung
Qualitätssicherung der Pflege unter Beachtung des Versorgungsauftrages, der Qualitätsmaßstäbe und des Qualitätssicherungsgesetzes
Umsetzung des Pflegeleitbildes, Pflegekonzeptes und Pflegemodells
Sicherstellung einer wirtschaftlichen Personaleinsatzplanung innerhalb des Verantwortungsbereiches
individuelle und bedarfsgerechte Förderung der Mitarbeiter*innen
adressatengerechte Informationsweitergabe
Sicherung der Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit

Sie bringen mit

eine abgeschlossene 3jährige Pflegeausbildung und die Qualifikation
zur Pflegedienstleitung entsprechend SGB XI sowie die Bereitschaft
zur Weiterqualifikation oder
ein abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegemanagement / Pfle-
gewissenschaften
Loyalität gegenüber dem Arbeitgeber
Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen sowie Über-
zeugungskraft
Organisationstalent
einschlägige Kenntnisse im Umgang mit Pflegesoftware

Wir bieten Ihnen

unbefristete Anstellung nach tariflicher Vergütung
30 Tage Urlaub
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
attraktives Benefit-Paket

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jah-
ressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 120490
Erstelldatum: 20.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Einrichtung Deutsch Wusterhausen , Chausseestraße 81, 15711 Kö-
nigs Wusterhausen
Region: Brandenburg / Dahme-Spreewald
Zum / ab: ab sofort
Nach Vereinbarung
Vollzeit
Gehalt: AWO Tarif (MTV-Wohlfahrt-BB i.V. mit ETV-Wohlfahrt-BB)

Ansprechpartner*in

AWO Wildau GmbH
Katja Hünig-Müller
Lessingstr. 24
15745 Wildau  

Telefon: 08000060177
E-Mail: bewerbung@awo-wildau.de
Internet: www.awo-wildau.de 

https://www.awo-wildau.de

