
Der Landrat 
 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Im Landkreis Barnim, Dezernat III, im Bauordnungs- und Planungsamt ist zum 
schnellstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 

TECHNISCHE SACHBEARBEITUNG SONDERBAUTEN (M/W/D) 

unbefristet zu besetzen. 
 
IHRE AUFGABEN:  
 
 Durchführung besonderer bautechnischer Prüfungen 
 Durchführung bauaufsichtlicher Genehmigungsverfahren für Sonderbauvorhaben 

mit einem erheblichen baurechtlichen und fachrechtlichen Prüfungsumfang und 
Koordinierungsbedarf 

 Bauordnungsrechtliche Prüfung von Sonderbauvorhaben im Rahmen einer 
Mitwirkung bei Verfahren zu anderen behördlichen Entscheidungen  

 Durchführung von sonstigen bauaufsichtlichen Aufgaben 
 
IHR PROFIL:  

 
 Abschluss eines technisch-ingenieurwissenschaftlichen Studiengangs als (Diplom-

FH oder Bachelor) in der Fachrichtung Bauingenieurwesen mit Spezialisierung im 
Bereich Hochbau oder in der Fachrichtung Architektur 

 Sehr gute Kenntnisse im Bauordnungsrecht, insbesondere im Brandschutz 
 Gute Fachkenntnisse im Bauplanungsrecht, Verwaltungsrecht und Umweltrecht 
 Anwendungssichere Kenntnisse in MS-Office Software (Word, Excel, PowerPoint) 
 Pkw-Führerschein Klasse B (der Nachweis ist beizufügen) 
 Wissen über fachspezifische Methoden und Verfahren 
 Kenntnisse über gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche 

Normen 
 Ziel- und Ergebnisorientierung 
 Verantwortungsbewusstsein 
 
Weiterhin wünschenswerte Anforderungen sind: 
 
 Erfolgreicher Abschluss zum/zur Qualifizierten Brandschutzplaner/in nach § 66 

Abs. 2 S. 2 BbgBO oder die Bereitschaft, diesen im Rahmen einer Qualifizierung 
zu erwerben 

 Wissen über Organisation, Struktur und Prozesse 
 Einschlägige und langjährige Berufserfahrung 
 Belastbarkeit 
 Kommunikations- und Kontaktfähigkeit 
 Kritik- und Konfliktfähigkeit 



WIR BIETEN:  

 Eine Vergütung in der Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA  
 Eine Festanstellung in Vollzeit (39 Stunden)  
 Flexible Arbeitszeitmodelle mit Option auf anteiliger Heimarbeit sowie 

Teilzeitmöglichkeiten, die über die gesetzlichen oder tarifvertraglichen Ansprüche 
hinausgehen 

 Betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 
 Angebot zur Nutzung von Mitarbeitervorteilen  
 Die Möglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB) 
 Die Gewährung eines Zuschusses zur Nutzung des VBB-Firmentickets bzw. eines 

Deutschland-Tickets 
 Freiraum für Eigeninitiative in einem dynamischen Team 

 
Der Landkreis Barnim setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 
ein. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei 
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre 
aussagekräftigen, vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe 
der Kennziffer 63/39 bis zum 28. März 2025 an das Personalamt oder per E-Mail an 
bewerbung@kvbarnim.de. 
 
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, 
dass andere Dateiformen nicht angenommen werden können und andernfalls Ihre 
Bewerbung nicht berücksichtigt werden kann. 
 
Erklären Sie bitte, dass Sie mit der Einsichtnahme in Ihre Personalakte einverstanden 
sind. 
 


