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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 
In der Fontanestadt Neuruppin ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  
 

der Amtsleitung des Amtes für Tiefbau und Stadtgrün 
 
zu besetzen. 
 
Das Amt für Tiefbau und Stadtgrün verantwortet den Erhalt und die Entwicklung des öffentlichen Raumes 
einschließlich seiner Infrastrukturen und leistet damit einen wertvollen Beitrag für eine attraktive und 
lebenswerte Stadt Neuruppin. Die Aufgaben umfassen insbesondere die Planung, Bau und Bewirtschaftung 
von Grün- und Parkanlagen, Spielplatzanlagen, Stadtforst und städtische Friedhöfe, das Ortsteilmanagement 
sowie öffentliche Verkehrsflächen/-anlagen.  
 
Für diese Position suchen wir eine freundliche, aufgeschlossene und verantwortungsbewusste Führungskraft, 
die mit hoher organisatorischer und sozialer Kompetenz sowie Durchsetzungskraft überzeugen kann. 
Darüber hinaus sollten Sie mit planerischer und konzeptioneller Kreativität, Gestaltungswillen und -freude die 
Fontanestadt Neuruppin als lebenswerten Wohn- und attraktiver Wirtschaftsraum weiterentwickeln sowie 
Veränderungs- und Entscheidungsprozesse für die nachhaltige Transformation des öffentlichen Raumes in 
der Fontanestadt initiieren, begleiten und steuern. 
 
Ihre Kernaufgaben 

 Umsichtige, verantwortungsvolle und selbstständige Leitung sowie Steuerung des Amtes für Tiefbau 
und Stadtgrün mit den Sachgebieten Tiefbau und Stadtgrün; einschließlich der Finanz-, Personal- 
und Organisationsverantwortung 

 Wertschätzende Führung eines leistungsstarken und motivierten Verwaltungsteams in einer kreativen 
und kollegialen Atmosphäre von derzeit ca. 22 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

 Enge Zusammenarbeit mit den gemeindlichen Gremien insbesondere dem Bau- und 
Wirtschaftsförderausschuss einschl. Sitzungsdienste 

 Übernahme der Projektleitung bei besonders herausgehobenen Bauvorhaben 
 Begleitung von komplexen Vertrags- und Satzungsgestaltungen 
 Vertretung des Amtes nach innen sowie des Amtes und der Fontanestadt nach außen, z.B. in 

städtischen politischen und fachlichen Gremien, im Kontakt mit Behörden und Bürgerinnen und 
Bürgern sowie in überörtlichen Arbeitskreisen und Fachgremien 

 
Unsere Anforderungen  
Fachliche Kompetenzen: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Bauingenieurwesen, Verkehrswesen oder/und 
Landschaftsarchitektur bzw. Master/Diplom auf dem Gebiet der Landespflege, vorzugsweise mit 
Vertiefung im Bereich Tief- und Verkehrsbau bzw. dem entsprechenden Masterabschluss 
vorzugsweise mit der Befähigung für die Laufbahn des höheren technischen Verwaltungsdienstes 

 Führungserfahrung 
 Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement 
 sicherer Umgang mit gängigen IT-Verfahren  
 Erfahrungen im öffentlichen Vergabe- und Baurecht (VgV/VO/HOAI/UVgO) sowie Erfahrungen und 

juristische Kenntnisse 
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Soziale Kompetenzen: 
 Lösungsorientiertes und wirtschaftliches Denken und Sicht für das Wesentliche  
 Einfühlungs- und Durchsetzungsvermögen  
 Zuverlässigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein 
 Zielorientierte und für neue Entwicklungen aufgeschlossene Persönlichkeit 
 Technisches, ökologisches und baukulturelles Verständnis in tiefbaurelevanten Aufgabenstellungen  
 Belastbarkeit und Flexibilität sowie die Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen der politischen 

Gremien 
 Eigeninitiative, Engagement, wirtschaftliches Denken 
 Loyalität und Integrität 

 
Wir bieten Ihnen: 

 bei Vorliegen der fachlichen und persönlichen Voraussetzungen eine Vergütung bis zur 
Entgeltgruppe 13 TVöD bei 39 h/Woche 

 Vereinbarkeit von Familie/Pflege und Beruf (u.a. über flexible Arbeitszeiten, Sabbaticals sowie die 
Möglichkeit teilweise im Homeoffice zu arbeiten) 

 ein breites und etabliertes Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub sowie die Gewährung freier Tage am 24.12. und 31.12.  
 regelmäßige, tarifliche Entgelterhöhungen, tarifliche Sonderzahlungen, Vermögenswirksame 

Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge  
 Jobticket, Fahrradleasing, Teamevents, ½ Tag Geburtstagsfreistellung  
 die aktive Förderung der Gleichstellung aller Mitarbeitenden  

 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (insbesondere Zeugnisabschriften, Befähigungs- und 
Tätigkeitsnachweise, Referenzen, Führungszeugnis) richten Sie bitte bis zum 30.09.2024 an 
personal@stadtneuruppin.de oder alternativ an Fontanestadt Neuruppin, Der Bürgermeister persönlich 
„Bewerbung Amtsleitung für Tiefbau und Stadtgrün“ Karl-Liebknecht-Straße 33/34,16816 Neuruppin. 
 
Die Fontanestadt Neuruppin begrüßt Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität und 
Orientierung. Darüber hinaus ist die Integration schwerbehinderter Menschen für die Fontanestadt Neuruppin 
selbstverständlich (bitte Nachweis beifügen). 
 
Das Auswahlverfahren findet mithilfe eines Assessment-Centers, voraussichtlich in der 45. Kalenderwoche 
statt. 
 
Herr Juraschek, Leiter des Baudezernats, erteilt Ihnen gerne unter 03391/355 702 weitere Informationen zu 
dieser Stellenausschreibung. Frau Stalmasiak, Sachgebiet Personal, erteilt Ihnen gerne unter Tel.: 03391 - 
355 146 Informationen zum Stand der Stellenausschreibung. 
 
Hinweise: 
Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre Unterlagen auch elektronisch 
erfasst und bis zu zwei Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahrt werden. Elektronisch eingereichte 
Bewerbungen werden anschließend gelöscht. Auf dem Postweg eingereichte Unterlagen werden nur 
zurückgesandt, sofern ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde, andernfalls werden diese 
vernichtet. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung erklären Sie sich des Weiteren damit einverstanden, dass die für die 
Auswahlentscheidung relevanten Daten als nicht-öffentliche Beschlussvorlage an die 
Stadtverordnetenversammlung der Fontanestadt Neuruppin weitergegeben werden. 
 
Für Ihre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise zum Datenschutz unter 
https://www.neuruppin.de/globale-seiten/datenschutz.html , die Bestandteil der Ausschreibung sind. 
 
 
gez. 
Ruhle 
Bürgermeister 


