
 

Absolventen-Programm/Trainee-Stelle für den technischen 
Bereich 

 
Erinnern Sie sich an das letzte Mal, als Sie ein kaltes Bier nach einem anstrengenden Arbeitstag 
oder eine Flasche sprudelndes Mineralwasser geöffnet haben, um Ihren Durst zu stillen? Nun, 
sie wurde wahrscheinlich von uns hergestellt. Wir sind O-I und wir freuen uns, der weltweit größte 
Herstellern von Glasverpackungen zu sein. 
 
O-I blickt zurück auf mehr als ein Jahrhundert Erfahrung in der Herstellung von reinen, 
nachhaltigen und markenaufbauenden Glasverpackungen. Wir sind stolz darauf qualitativ 
hochwertige Glasverpackungen für Bier, Wein, Spirituosen, Lebensmittel, nicht-alkoholische 
Getränke, Kosmetik und Pharmazeutika anbieten zu können. 
 
Mit knapp 25.000 Mitarbeitern in 72 Werken verteilt über 20 Länder gehört O-I zu den weltweit 
größten Herstellern von Glasverpackungen. Vom Engineering über die Fertigung bis hin zu 
Markenentwicklung, Design und Innovationen sind wir um einzigartige Lösungen bemüht, um die 
Erwartungen unserer Kunden zu übersteigen und die Wünsche nach Glas anzufachen. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter www.o-i.com oder www.glassislife.com. Nähere 
Informationen zu unseren deutschen Standorten finden Sie unter www.oi-karriere.de. 
 
Seit 1872 gibt es unseren Standort in Bernsdorf. Hier verbinden wir traditionsreiches Handwerk 
mit moderner Produktion. Wir sind ein Team aus ca. 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die 
tagtäglich mit großer Fachexpertise und viel Leidenschaft an die Arbeit gehen. Zuverlässigkeit, 
Loyalität und Leistungsbereitschaft sind uns sehr wichtig, um auch weiterhin als Team und 
Unternehmen für unsere Kunden erfolgreich zu sein. Wir bieten eine langfristige 
Beschäftigungsperspektive, ein attraktives Vergütungspaket, innovative Projekte und 
Technologien und die Vorzüge eines internationalen Unternehmens.  

Für unser Entwicklungsprogramm (Graduate Development Program) suchen wir zum 1. Oktober 
2024 interessierte Studienabsolventen (m/w/d). 
 
 
IHR ZUKÜNFTIGES TÄTIGKEITSFELD: 

Wir haben ein ausgezeichnetes 18-monatiges Engineering-Programm entwickelt, dessen 
Konzept einen tiefen Einblick in die Glasindustrie ermöglicht: Während unseres 
Entwicklungsprogramms erfahren Sie alles über unsere Prozesse, Technologien und 
Tätigkeitsfelder. Sie werden sehr viele praktische Erfahrungen sammeln: Sie werden in unseren 
Werken arbeiten und lernen, Schulter an Schulter mit unseren besten Managern und 
Glasmachern, und die Glasherstellung aus erster Hand erleben. Sie werden sowohl online als 
auch persönlich mit anderen Graduate Engineers aus ganz Europa zusammenarbeiten. Während 
Sie durch ein strukturiertes Lern- und Entwicklungsprogramm mit Zugang zu einer Vielzahl von 
Aktivitäten am Arbeitsplatz, Networking und sozialen Aktivitäten unterstützt werden, werden 
Ihnen herausfordernde und vielfältige Möglichkeiten geboten. Für 5 Monate sind Sie auch Teil 
einer internationalen Gruppe, die an der Rotation in einigen der besten O-I-Standorte in Europa 
tätig werden wird. 



Während Ihrer Zeit am Standort Bernsdorf sind Sie der Abteilung Mechanische Werkstatt 
zugeordnet und mit folgenden Aufgaben betraut: 

• Mitwirkung in Projekten zu Automatisierung, Mess- und Regelungstechnik oder Robotik 
• Unterstützung der Abteilung bei der Lösung elektrotechnischer Probleme 
• Führen und Unterweisung von Mitarbeitern 
• Erstellung von Gefährdungbeurteilung 
• Projektierung von CAPEX und ExMa Projekten in vorgegebenen Budgets 
• Koordinierung von externen Firmen inkl. Kontraktorenmanagement 
• Überwachung und Planung von Wartung, Instandhaltung 
• Implementierung eines Ersatzteilmanagements 
• Reparaturen und Umbauten an Maschinen 
• Optimierung von Anlagen, Bauteilen 

Am Ende unseres Entwicklungsprogramms haben Sie ein fundiertes Wissen über unsere 
Branche und unsere Prozesse entwickelt, sodass anschließend ein Einsatz in vielen 
verschiedenen Fachbereichen unseres Unternehmens möglich ist. 

WAS SIE AUSMACHT: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium in einem der folgenden Bereiche: 
Maschinenbau, Mechatronik oder Automatisierung 

• Alternativ eine Techniker- oder Meisterausbildung 
• Sie haben eine Leidenschaft für Herstellungsprozesse und -aktivitäten sowie ein 

ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 
• Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 
• Selbstständigkeit 
• Fließendes Deutsch in Word und Schrift 
• Sichere Englischkenntnisse 

WAS WIR BIETEN: 

• Ein attraktives Vergütungspaket 
• Temporäre Auslandsaufenthalt 
• 30 Tage Urlaub 
• Arbeitsplatz mit sicherer Zukunftsperspektive 
• Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und weitere Vorteile einer internationalen 

Konzernstruktur 
• Arbeit in kleinen, hochspezialisierten Teams 

Wenn Sie wissbegierig, passioniert, innovativ, offen und ein Teamplayer sind, möchten wir Sie 
gerne kennenlernen. Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen. 
Bitte per E-Mail an: Bewerbung.BRN@o-i.com  
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