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Für unseren Bereich Gas / Gebläse / Regeneration suchen wir zur Verstärkung unseres Teams zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit, unbefristet eine/n 

 

Betriebsingenieur Regeneration/Abwasser (w/m/d) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• selbständige technische und technologische Bearbeitung und Umsetzung von Lösungen beim 
Betreiben von Anlagen im Bereich Regeneration und Abwasseranlagen KWW, Optimierung der 
Prozessabläufe 

• Gewährleistung des technischen Standards bei der Qualität der Produkte, der Arbeitssicherheit und 
des Umweltschutzes, Vorbereitung technischer Veränderungen, Lösung von Qualitätsproblemen 

• technische Reklamationsbearbeitung, Produkt- und Verfahrensentwicklung, Fertigen von 
Prozessanalysen 

• Bearbeitung von Kostenschwerpunkten, Begutachtung und Bewertung von Verbesserungs-
vorschlägen 

• Planung der vorbeugenden Instandhaltung 

• Leitung und Mitarbeit von / bei Investitions- und Reparaturmaßnahmen bzw. in zeitweiligen 
Projektteams 

• Überwachung der Qualität 

• Fachliche Beratung des Leitungsteams (Abteilungsleiter und Geschäftsführung)  

• Durchführung produktionstechnischer Schulungen, fachliche Unterstützung des Anlagenteams 

• Koordinierung und Abstimmung der Produktionsweise mit dem Kunden 
    
Ihr Profil: 

• Abschluss Bachelor / Master mit Fachrichtung Chemie/ Maschinenbau/Umweltverfahrenstechnik oder 
vergleichbar 

• Teamfähigkeit sowie hohes Maß an Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

• ein hohes Maß an Selbstständigkeit und Flexibilität sowie eine strukturierte Arbeitsweise 
 
Was wir Ihnen bieten: 

• entsprechend des Qualifizierungsstandes ein Entgelt bis Gehaltsgruppe T6 nach dem Tarifvertrag der 
Eisen- und Stahlindustrie Ost 

• einen unbefristeten, sicheren Arbeitsplatz 

• ein hervorragendes Betriebsklima 

• kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• kurze Entscheidungswege in einer flachen Hierarchie 

• flexible Arbeitszeiten bei einer 35 Std-Woche 

• umfangreiche betriebliche Zusatzleistungen 

• familienfreundliche Rahmenbedingungen 
 
Interessiert? 
Für Auskünfte zum Stellenprofil stehen Ihnen Herr Möbius, Geschäftsführer  
(Tel.: 03364/37-3700) sowie Herr Hunger, Abteilungsleiter GGR (Tel.: 03364/37-3731) gerne zur Verfügung. 
Auskünfte zum Verfahren erteilt Ihnen das Personalbüro (Tel.: 03364/37-3703 oder -3771). 
 
Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung bis zum 31.07.2024 an personalwesen@veo.de. 


