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Infrastruktur- und Plattformservices
im Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

&8 Uber uns

Der Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste (SID) ist der zentrale IT-Dienstleister fur die
Ministerien und Behorden des Freistaates Sachsen. Die Bandbreite der Aufgaben reicht von der
Mitarbeit an der Entwicklung, der Einfihrung und dem Betrieb von IT-Verfahren bis hin zur Teilnahme
an der Planung, zum Betrieb und zur Pflege der vorhandenen IT-Infrastruktur.

I3 Interessante Aufgaben
Wir freuen uns auf Ihre Unterstitzung in folgenden Aufgabenbereichen:

- Ausbau und Weiterentwicklung der Private-Cloud-Serviceplattform des Freistaates Sachsen

- Konzeption und Einfihrung einer multi-cloud-fahigen Containerumgebung

- Automatisierung von Rechenzentrumsprozessen

- Architektur- und Projektkoordination fir neue laaS/PaaS-Projekte

- Projektmanagement zur Migration von Infrastruktur, Verfahren und Diensten aus den Behdrden
des Freistaates Sachsen in die Rechenzentren des SID

- Etablierung eines IT-Service-Management-Werkzeugs und eines Self-Service-Portals

Sie haben eine vielfaltige Wahl! Weitergehende Informationen zum SID und den einzelnen
Aufgabenbereichen finden Sie unter Weitere Infos und auf unserer Internetseite.


https://www.sid.sachsen.de/download/20240708_Sammelausschreibung_FB_4_2_weitere_Infos.pdf
https://www.sid.sachsen.de/

I&L  Wir bieten lhnen

- einen vielseitigen, krisensicheren und verantwortungsvollen Arbeitsplatz

- je nach Aufgabengebiet und Qualifikation Vergiitung in den Entgeltgruppen 11 bis 13 des TV-L

- regelméaRige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- fir eine ausgewogene Work-Life-Balance flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

- 30 Tage Urlaub, Uberstundenausgleich, 24. und 31. Dezember arbeitsfrei

- ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsforde-
rung

- Madglichkeit von Pramienzahlungen

- das Angebot eines Job-Tickets der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im
Freistaat Sachsen

- betriebliche Altersvorsorge bei der VBL

- moderne und ergonomische Arbeitsplatzausstattung

- gute OPNV-Anbindung

v’ Sie bringen mit

- ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Bachelor, Diplom (FH)) in der Fachrich-
tung Informatik, Informationstechnik, Wirtschaftsinformatik oder in einer vergleichbaren Fachrich-
tung zzgl. mindestens dreijahriger praktischer Erfahrung im IT-Bereich oder

- ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Bachelor, Diplom (FH)) in einer anderen
Fachrichtung mit entsprechenden Kenntnissen und Erfahrungen in den o. g. Aufgabenbereichen
zzgl. mindestens dreijéhriger praktischer Erfahrung im IT-Bereich,

- Deutsches Sprachniveau vergleichbar B2

Die Aufgaben werden an einer sicherheitsempfindlichen Stelle nach dem SachSUG wahrgenom-
men. Deshalb ist eine Sicherheitsiiberpriifung (SU1) zwingend erforderlich.
[>  Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweis Studienabschluss), insbesondere auch
von Frauen, unter der Kennziffer SA-4.2/2 als PDF-Datei per E-Mail an personal@sid.sachsen.de.
Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen.

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Janicke-Kriger, Telefon 0351 3264 5321, zur Verfligung.

Fur im Ausland erworbene Berufsabschlisse besteht das Erfordernis einer Zeugnisbewertung durch
die Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB). Weitere Informationen finden Sie hier.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits beim Freistaat Sachsen beschaftigt sind, werden zusatzlich
gebeten, ihre Zustimmung zur Einsicht in die Personalakte zu erteilen.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berticksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt. Gehotren Sie zu diesem Personenkreis, figen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen
Nachweis bei.

Klicken Sie bitte hier fir Hinweise zum Datenschutz.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf M. 2 mach-was-wichtiges.de
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