-1 Medizinische Universitat
20 et Lausitz — Carl Thiem

Die Medizinische Universitat Lausitz — Carl Thiem ist eine junge Universitdtsmedizin und der groBte Arbeitgeber in
Cottbus mit rund 1.200 Betten und knapp 3.000 Mitarbeitenden aus mehr als 40 Landern.

Als bedeutendes Leitkrankenhaus und Universitat gestalten wir die Zukunft der Gesundheitsversorgung in der
Modellregion Gesundheit Lausitz.

Wir bieten umfassende Maximalversorgung mit 22 Kliniken und 4 Instituten fir jahrlich Gber 150.000 Patienten/innen
sowie ein inspirierendes Umfeld fiir Forschung und Lehre.

Die MUL-CT vereint Forschung, Lehre und Krankenversorgung in einem innovativen Rahmen und bietet vielfaltige
Karrierechancen, erstklassige Weiterbildungsprogramme und eine hochmoderne Arbeitsumgebung im Herzen von
Cottbus.

Die Thiem-Research GmbH ist eine gemeinniitzige Forschungsgesellschaft, die als 100%-ige Tochter der
Medizinischen Universitat Lausitz - Carl-Thiem. Fiir unsere Forschungseinrichtung suchen wir fahige und kreative
Kopfe wie Sie, die uns schon jetzt mit ihrem Know-How in der IT und in der Medizintechnik voranbringen! Setzen Sie
gemeinsam mit uns die erfolgreiche Wachstumsstrategie um!

Wir suchen Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt als

Dein Verantwortungsbereich
e Du unterstiitzt bei der Eingabe von entgeltrelevanten Personaldaten vom Eintritt bis zum Austritt von
Mitarbeitenden
e Du erledigst Zuarbeiten fiir eine korrekte, termingerechte Entgeltabrechnung Uber das Abrechnungssystem
LOGA unter Beriicksichtigung von steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Themen
 Die Eingabe von Ausfallzeiten, die Bearbeitung und Uberwachung der eAU sowie die Abwicklung der
Zeiterfassung gehdren auch zu Deinen Aufgaben



Dein Profil

Du befindest Dich derzeit im Studium eines wirtschaftswissenschaftlichen Zweiges, gern mit dem Schwerpunkt
Personalmanagement

Du kannst Dich in fremde Themen einarbeiten und der sensible Umgang mit personalwirtschaftlichen Daten ist
fuir Dich selbstverstandlich

Du bist zuverlassig, teamfédhig und strukturiert

Du arbeitest sorgfaltig, selbststéndig und serviceorientiert

Das bieten wir Dir

*Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Wenn Du dir einen zukunftssicheren Beruf wiinschst, Dir Teamarbeit eine Herzensangelegenheit ist und Du dich

Ein Arbeitsverhaltnis in Voll- oder Teilzeitbeschaftigung

Umfassende Entwicklungschancen durch vielfaltige WeiterbildungsmaBnahmen und Karriereplanung sowie der
kostenfreien Nutzung des Wissenskompetenzzentrums am MUL — CT

Vereinbarkeit von Beruf & Familie durch moderne digitale Arbeitspldtze sowie mobiles Arbeiten,
familienfreundliche Arbeitszeitenregelung und flexible Arbeitszeitmodelle sowie Unterstiitzung bei der
Unterbringung in einer betriebsnahen Kindertagesstatte

Ein Entgelt nach TV CTK

30 Tage Urlaub

Attraktive Zusatzleistungen wie Job-Rad-Leasing, eine krankenhauseigene Cafeteria fiir Mitarbeitende, Zugang
zu Corporate Benefits und zur hauseigenen Apotheke mit attraktiven Rabatten sowie betriebliche
Altersvorsorge

Ein ausgeprdgtes Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielen Angeboten und MaBnahmen zur
Betrieblichen Gesundheitsférderung

Mitarbeiterveranstaltungen

personlich sowie fachlich weiterentwickeln willst, dann bewirb dich jetzt bei uns liber unser Bewerberformular
unter der Referenz-Nr.: LB_1569. Wir freuen uns auf Dich!

Erste Fragen zum Bewerbungsverfahren beantworten wir Dir gern unter Tel: 0355 46-2812 oder
unter bewerbungen@mul-ct.de. Deine persdnliche Ansprechpartnerin ist Lisa Bliimel.

Nimm bei Fragen auch gern Kontakt per WhatsApp mit uns unter 0160 96518789 auf.

Weitere Informationen zum Universitatsklinikum findest Du auf unserer Homepage www.mul-ct.de
Medizinische Universitat Lausitz — Carl Thiem + Recruiting-Team der MUL-CT + ThiemstraBe 111, 03048
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