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Sachbearbeiter*in (w/m/d) ,Moorschutz*
im Referat 26 ,Moorschutz, Rechtsaufsicht Gewasserunterhaltungsverbande*

Dienstort: Potsdam Dotierung: E11TV-L Einstellungsdatum:  ab sofort
Dauer: befristet gem. § 14 Abs. 1 Nr. 3 des Teilzeit- und Befristungsgesetzes (TzBfG) bis zum
31. Juli 2025

Wir in der Abteilung Wasser und Bodenschutz beschaftigen uns mit allen juristischen, gesellschaftlichen
und 6kologischen Aspekten der Medien Wasser und Boden in Brandenburg. Das weite Spektrum unserer
Arbeit umfasst unter anderem die Wasserversorgung und Abwasserentsorgung, den Moorschutz, alle
Themen des vor- und nachsorgenden Bodenschutzes, die Gewasserunterhaltung und -entwicklung, die
Umsetzung der europaischen Wasserrahmenrichtlinie, den Hochwasserschutz sowie Fragestellungen
des Wasserhaushalts wie beispielsweise der Kohleregion Lausitz. Damit gestalten wir zentrale Zukunfts-
themen, die auf die Menschen und ihre Lebenswelt abzielen und leisten einen malgeblichen Beitrag zum
Schutz der Umwelt.

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich jetzt!

lhr Aufgabengebiet wird sein:

e Fachliche Mitarbeit an der Erstellung von Dokumenten aller Art mit Bezug zum Moorschutz
und Bearbeitung von Einzelthemen
- Mitarbeit an der Landesstrategie zum  Moorschutz  unter den  Aspekten:
Landschaftswasserhaushalt (Stauhaltung), Gewasserschutz (WRRL), Naturschutz, FFH, Klima-
schutz, Moorbodenschutz, Forderstrategien
- Koordinierung von Stellungnahmen und Entwurf fachpolitischer Stellungnahmen
— Mitarbeit bei der Beantwortung von parlamentarischen und sonstigen Anfragen
- Mitarbeit bei der Erarbeitung fachbezogener Bestandteile von Rechtsvorschriften im Zusammen-
hang mit Moorschutzfragen
e Organisation der abteilungs- und ressourceniibergreifenden Aktivititen zum Moorschutz
Organisation von Dienstbesprechungen innerhalb und auBerhalb der Abteilung
Organisation von Arbeitsgruppen
Vorbereitung von fachlichen Veranstaltungen (intern und 6ffentlich)
Entwurf von fachlichen Inhalten fiir das Internet


http://www.lvnbb.de/sixcms/detail.php?template=startseite_mlur

Das bringen Sie mit

e ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium in einer einschlagigen
Fachrichtung

e sehr wichtig sind Kenntnisse im Bereich der einzelnen wasserrechtlichen Vorschriften, im Natur- und
Bodenschutzgesetz und den einschlagigen Forderrichtlinien

o erwartet werden auferdem ein sehr gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermogen, eine
ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit, ein sehr hohes MaRB an Lernfahigkeit, Lernbereit-
schaft, Belastbarkeit und Flexibilitat sowie eine sehr gute Organisations-, Konflikt- und Kritikfahigkeit

Was wir bieten

¢ Eine Beschaftigung im éffentlichen Dienst in einer obersten Landesbehdrde in der attraktiven Landes-
hauptstadt Potsdam in zentraler Lage.

¢ Die Mdglichkeit, sich durch interessante Fortbildungen weiterzuentwickeln.

e Gesundheit und gute Arbeit sind eng miteinander verknipft. Wir unterstiitzen daher zielgerichtet das
Wohlbefinden unserer Mitarbeiter*innen und leben ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement
(z. B. ergonomisch ausgestattete Arbeitsplatze, Impfangebote, gesundheitsbezogene (Online-)Semi-
nare etc.).

¢ Eine offene Willkommenskultur und eine intensive Einarbeitung, um die fachliche und personliche In-
tegration zu erleichtern und eine abwechslungsreiche, zukunftsgestaltende und sinnstiftende Aufgabe,
die dem Gemeinwohl dient.

o Ein attraktives Arbeitsumfeld mit der Moglichkeit des mobilen Arbeitens und Home-Office und flexibler
Arbeitszeit zwischen 6.00 Uhr und 21.00 Uhr zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie
einen Zuschuss zum Deutschland-Ticket und eine betriebliche Altersvorsorge (VBL).

Hinweise

Fir Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des SGB IX und die entsprechenden lan-
desrechtlichen Bestimmungen. Es wird darauf hingewiesen, dass schwerbehinderte Bewerber*innen bei
gleicher Eignung bevorzugt werden. Das MLUK gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von Mannern
und Frauen. Die Tatigkeit ist grundsatzlich auch fir Teilzeitbeschaftigte geeignet. Gehen entsprechende
Bewerbungen ein, wird geprlft, ob den Teilzeitwlinschen im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten (ins-
besondere Anforderungen der Stelle, gewlnschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Bei einer Besetzung der Stelle mit Personen, die sich bereits in einem dauerhaften Beschaftigungsver-

haltnis zum Land Brandenburg oder einem Beamtenverhaltnis befinden, besteht die Mdglichkeit einer
befristeten Umsetzung bzw. Abordnung.

Bewerbungsverfahren

Uns liegt der nachhaltige Umgang mit Ressourcen besonders am Herzen. Bitte bewerben Sie sich des-
halb online Uber das Portal ,Interamt.de” (Stellenangebot: 1091713)

Sachbearbeiter*in "Moorschutz" im Referat 26 des MLUK

bis zum 30. Juli 2024 (Kennziffer: MLUK - 24/06/26).


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1091713

Bei fachlichen Rickfragen konnen Sie sich gerne an Frau Dr. Winterhager (Tel.: 0331/866 7196) und
bei allgemeinen Ruckfragen an Herrn Baudach (Tel.: 0331/866 7738) wenden.

Wir bitten Sie, unsere Hinweise zum Datenschutz zu beachten.

Ministerium fiir Landwirtschaft, Umwelt und Klimaschutz
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https://mluk.brandenburg.de/mluk/de/aktuelles/stellenangebote/datenschutz-auswahlverfahren/
https://mluk.brandenburg.de/mluk/de/start/

