Leben und arbeiten, dort wo andere Urlaub machen!

Die Arbeit im Landkreis Dahme-Spreewald ist Uberraschend vielseitig und nah. Als ein zukunftsorientierter
Arbeitgeber, der Ihnen Perspektive und Sicherheit bietet, setzen wir uns taglich fiir unsere tber 175.000
Burgerinnen ein. Die Gber 1000 Beschéftigten arbeiten an den Standorten in Kénigs Wusterhausen, Luckau und
Lubben an den verschiedensten spannenden Aufgaben.

Grunde fiir den Landkreis Dahme-Spreewald als Arbeitgeber:

« Aus- und Weiterbildungsangebote sowie individuelle Personalentwicklung

» Orientierung an der Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch eine flexible Arbeitszeitengestaltung sowie
die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten und Homeoffice

« sehr gute Verkehrsanbindung nach Berlin oder Cottbus — wir bieten ein Firmenticket fir den Bereich
Berlin-Brandenburg

« Dienst im offentlichen Sektor mit samtlichen tariflichen Vorziigen
« Sport- und Gesundheitsangebote, u. a. Firmenfitness "EGYM Wellpass"
* Angebot des Fahrrad-Leasings fir tariflich Beschéftigte

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt zur unbefristeten Einstellung mehrere

Projektingenieure/Projektingenieurinnen im Bereich Tiefbau
(miwid)

Stellenausschreibung Nr.: 29/2024

Dienststelle: Amt fir Geb&aude- und Immobilienmanagement
Sachgebiet Tiefbau

Arbeitsort: Libben oder Kénigs Wusterhausen

Arbeitszeit: 39 Stunden/Woche bei Tarifbeschéaftigten

40 Stunden/Woche bei Beamten

(eine Teilzeitbeschaftigung ist moglich)
Entgelt: EG 11 TVOD / mindestens A 11 BbgBesG
Bewerbungsfrist:  Dauerausschreibung

Welche Hauptaufgaben erwarten Sie?

» Projektsteuerung und Baubetreuung gemanR HOAI zur Wahrnehmung der Bauherren-
/Auftraggeberfunktion fur Tief-, Stral3en- und Briickenbauinvestitionen

« fachliche Vorbereitung und Steuerung der Planung sowie Ausfiihrung von Tief-, StraRen-/Radwege- und
Brickenbauvorhaben einschlie3lich der fachlichen Kontrolle und Anleitung von Planungsbtiros sowie
Koordinierung aller fachlich Beteiligten

« Planung der Haushaltsmittel fir die Ubertragenen Projekte im Rahmen der Investitions- und
Finanzplanung sowie Haushaltsiiberwachung

« Planung, Beantragung und Abrechnung von Férdermitteln

 Beteiligung in Planungs- und TOB-Verfahren fiir Tief- und StraRenbaumalnahmen

« Koordination und Wahrnehmung der Aufgabe als StraRenbaubehdrde sowie als Trager der StralRenbaulast
fur Kreisstraf3en, Radwege und zugehdorige bauliche Anlagen nach dem Brandenburgischen
Strallengesetz

» Uberwachung und Steuerung der Verkehrssicherungspflicht bzgl. des Baum- und Pflanzenbestandes an
KreisstralRen und Radwegen sowie Organisation der erforderlichen Malihahmen

 Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen und Offentlichkeitsarbeit

Welche Voraussetzungen sollten Sie mitbringen?



» Sie verfugen lber ein abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachhochschulstudium Bauingenieurwesen
(Fachhochschuldiplom, Bachelor) mit dem Schwerpunkt Tief- und Stral3enbau oder vergleichbare
Fachrichtung bzw. Uber die Befahigung des gehobenen bautechnischen Dienstes

» Kenntnisse bei Planungs- und Bauprozessen

» Kenntnisse und Anwendungserfahrung im baulichen Vergabe- und Vertragsrecht (VOB, HOAI, VgV etc.),
in Tief- und StralRenbautechnisch relevanten Normen und gesetzlichen Vorschriften

» sehr sichere PC-Anwenderkenntnisse (Office-Software) sowie Kenntnisse bzw. Bereitschaft zur
Einarbeitung in die Fachsoftware (u.a. CAFM, AVA, CAD)

« gute kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift
» Kkorperliche Eignung fir den AuRen- und Baustellendienst
» einen Pkw-Fuhrerschein sowie die Bereitschaft zum eigenstandigen Fahren

« Eigenverantwortung/Eigeninitiative, Kommunikations- und Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit,
Durchsetzungsvermdgen sowie strategisches und konzeptionelles Denken

Welche Voraussetzungen sind wiinschenswert?

» Berufserfahrung in vergleichbaren Aufgabenfeldern

« Kenntnisse im Bereich Landschaftspflege, Baum-, Natur- und Umweltschutz, Baumkontrollen bzw. die
Bereitschaft zur Einarbeitung in die Thematik

Was konnen Sie noch erwarten?

« Sie sind Teil eines motivierten und aufgeschlossenen Teams
« individuelle Fortbildungsmdoglichkeiten

Sie sind interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte Gber unser Online-Bewerbungsportal.
karriere.dahme-spreewald.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Hinweise:

Der Landkreis Dahme-Spreewald fordert aktiv die Gleichstellung aller Beschéaftigten. Wir begrifen deshalb alle Bewerbungen,
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.
Ein weiteres Ziel des Landkreises Dahme-Spreewald ist es, eine tragfahige Balance zwischen Verwaltungsinteressen und den
Belangen der Beschéftigten zu schaffen, die bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu férdern sowie die Chancengleichheit von
allen Beschaftigten im Berufsleben zu starken. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbenden (m/w/d), welche in die engere Auswahl kommen, werden zu einem personlichen Vorstellungsgesprach eingeladen.
Bewerbungen, die dafiir nicht beriicksichtigt werden, erhalten umgehend eine schriftliche Absage.

Erfahren Sie mehr Giber den Landkreis Dahme-Spreewald auf
www.dahme-spreewald.info.

Einzigartige Natur. Starke Wirtschaft.



https://www.dahme-spreewald.info/de/buergerservice/stellenausschreibungen/
https://www.dahme-spreewald.info/de/start

