
 

 

 

 

   

 

Die Stadt Lübbenau/Spreewald sucht eine/-n 
Stadtplaner/-in (m/w/d)  

ab 01.10.2024 (befristet bis 31.12.25)         Vollzeit, 39 h/Woche EG 9b TVöD (VKA) 

Ihre Stadt mit Perspektive 

Mit 16.000 Einwohnern ist 

Lübbenau/Spreewald die zweitgrößte 

Stadt im Landkreis Oberspreewald-

Lausitz, liegt im Herzen des 

Spreewaldes und nimmt als 

Mittelzentrum wichtige Aufgaben für 

die Region wahr. Ein 

Unternehmensziel der Stadt ist der 

klare Anspruch, sich nicht auf dem 

Erreichten auszuruhen, sondern die 

vorhandenen Stärken konsequent 

auszubauen und systematisch 

weiterzuentwickeln.  

Daher investiert Lübbenau/Spreewald 

nachhaltig und zum Wohle der 

Bürgerinnen und Bürger sowie 

kommender Generationen in die 

eigene Zukunftsfähigkeit. 

 

 

 

Ihre Kernaufgaben sind 
 

 die Erstellung informeller und formeller städtischer Planungen 

(Bearbeitung von Bebauungsplänen etc.) 

 die Erarbeitung von städtebaulichen Entwürfen, Rahmenplänen 

und Stadtentwicklungskonzepten sowie Ausarbeitung der darauf 

aufbauenden Satzungen 

 die Mitwirkung bei der infrastrukturellen Planung 

 Begleitung von Genehmigungsverfahren wie z. B. 

Raumordnungs- und Planfeststellungsverfahren 

 Verfahrenskoordination mit Verwaltung, Politik und Fachplanern 

 die Mitwirkung bei der Beurteilung von Baugesuchen 

 die Mitwirkung bei der Kreis-, Bergbau-, Regional- und 

Landesplanung und bei der Planung in Nachbargemeinden 

 Koordination und Durchführung von Beteiligungsprozessen und 

Informationsveranstaltungen 
 

 

Das bringen Sie mit 
 

 ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium in der 

Fachrichtung Stadtplanung oder einer vergleichbaren 

Fachrichtung 

oder Studierende in einer der oben genannten Fachrichtung mit 

Abschluss bis Ende August 2024 

 Kenntnisse im Bauplanungs- und Bauordnungsrecht 

 Erfahrungen im Bereich der Städteplanung (wünschenswert) 

 Anwenderkenntnisse von GIS und Archikart (wünschenswert) 

 Führerschein Klasse B 
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 Bewerben Sie sich jetzt! 

Bei Interesse und Erfüllung der 

vorgenannten Voraussetzungen 

richten Sie Ihre aussagefähige 

Bewerbung mit tabellarischem 

Lebenslauf, Ausbildungsnachweise, 

Nachweise über vorhandene 

Qualifikationen bis zum 17.07.2024. 

Per E-Mail, zusammengefasst als ein 

PDF-Dokument (max. 20 MB) an: 

personal@luebbenau-spreewald.de 

oder postalisch 

Stadt Lübbenau/Spreewald 

Hauptverwaltung  

Kirchplatz 1  

03222 Lübbenau/Spreewald 

 

Weitere Information zur Erhebung 

personenbezogener Daten finden Sie auf 

der Internetseite der Stadt 

Lübbenau/Spreewald: 

www.luebbenau-spreewald.de/stellen 

Wir bieten Ihnen 

 ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabenfeld 

 eine Vergütung nach der EG 9b TVöD (VKA) 

 zunächst ein befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.12.2025  

  Vollzeitbeschäftigung (39 h/Woche) 

 Jahressonderzahlung, Urlaub gemäß TVöD 

 zusätzliche betriebliche Altersversorgung im Rahmen des 

öffentlichen Dienstes 

 leistungsorientiertes Entgelt entsprechend der bestehenden 

Dienstvereinbarung 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und vielseitige 

Gesundheitsangebote 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 

(Gleitzeit) und die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens 

 Unterstützung bei der Suche nach einer Kinderbetreuung  

 


