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Wie sich Mobilität morgen auf Schienen, Straßen und Luftweg anfühlen wird, das entscheidet sich schon heute an
Deinem Arbeitsplatz. Ganz egal, ob als Zahlenjongleur:in, Organisationstalent oder Analytiker:in: mit Talent und
Leidenschaft wirst Du Anteil an zukunftsweisenden Mobilitäts- und Logistiklösungen haben und uns als dynamische, weit
vernetzte Arbeitgeberin kennenlernen. Entscheide jetzt mit, wie Millionen Menschen morgen Mobilität – und uns als DB
– erleben werden.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als Fachexpert:in Operative Exzellenz im Anlagen- und
Instandhaltungsmanagement (w/m/d) für die DB InfraGO AG am Standort Cottbus.

Deine Aufgaben:

Du optimierst die Prozesse der Auftragsplanung, -kalkulation und Arbeitsvorbereitung im Anlagen- und
Instandhaltungsmanagement mit dem Ziel, die Instandhaltung zu standardisieren, durch IT zu unterstützen und zu
verschlanken
Du steuerst eigenständig Digitalisierungs- und Innovationsprojekte in Zusammenarbeit mit Fachexperten
Um uns selbst nachhaltig zu steuern und Transparenz zu schaffen, entwickelst du den Ausbau des
Performancemanagements durch Kennzahlen im Instandhaltungsprozess
Du identifizierst Verbesserungsmöglichkeiten in der Instandhaltung unter Anwendung standardisierter Werkzeuge und
Lean-Methoden
Hierzu stimmst du dich mit allen Stakeholdern, den Regionen und den jeweiligen Abteilungen ab und entwickelst
Maßnahmen zu Zertifizierungen und sonstiger Audits
Darüber hinaus planst du Schulungsmaßnahmen und coachst die Mitarbeiter und Führungskräfte zum Thema Lean
Management

Dein Profil:

Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Fach- / Hochschulstudium der Wirtschafts-/ oder Ingenieurswissenschaften
bzw. verfügst über eine vergleichbare Ausbildung mit langjähriger Berufserfahrung
Du kennst die Lean-Methoden und das Performance-Management und hast Freude daran, innovative Konzepte zu
testen und weiterzuentwickeln
Idealerweise hast du bereits mit den Analysewerkzeugen SAP BI und BO gearbeitet
Um Stakeholder für Lean Management zu begeistern, hast du Erfahrung in der Schulung von Leitern und
Prozessverantwortlichen zum Thema Lean Managment
Du strahlst Begeisterung für neue Ideen und Veränderungen aus und motivierst Andere, um Projekte zum Erfolg zu
bringen
Die Fähigkeit, den Teamgeist zu fördern und Verantwortungsbewusstsein für gemeinsame Ziele zu schaffen sowie
wirkungsvoll auf unterschiedlichen Ebenen zu kommunizieren, rundet dein Profil ab
Regionale und teilweise überregionale Reisebereitschaft (20%), setzen wir für diese Position voraus

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe Schwerbehinderter und Gleichgestellter sowie eine respektvolle
Zusammenarbeit sind innerhalb des DB Konzerns fest verankerte Grundsätze. Deshalb werden schwerbehinderte und
gleichgestellte Bewerber:innen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Darüber hinaus haben wir den Anspruch, unabhängig von sozialer oder ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion oder
Weltanschauung, Alter oder sexueller Identität und Orientierung allen Kandidat:innen die gleichen Möglichkeiten des
Berufseinstieges und der Aus- und Weiterbildung zu bieten. Wir fördern bewusst die Vielfalt und das Miteinander in unseren
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