Stellenausschreibung Nr. 28-LBGR-2023

Wir suchen Sie zum frithestmaglichen Zeitpunkt als

Sachbearbeitung (m/w/d)
fir das Dezernat 33
“‘Betriebsplanverfahren, Braunkohlen- und Sanierungsbergbau®

in der Abteilung 3 des Landesamtes fiir Bergbau, Geologie und Rohstoffe (LBGR).

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Das LBGR ist eine moderne, leistungsfahige obere Landesbehdrde. Als kombinierte Fach- und Vollzugs-
behdrde ist sie dem Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Energie nachgeordnet. Im Rahmen eines
Staatsvertrages zwischen dem Land Berlin und dem Land Brandenburg ist das LBGR auch Bergbehérde
fir das Land Berlin.

Was wir lhnen bieten

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung unter
Ber(cksichtigung arbeitsorganisatorischer Notwendigkeiten (u.a. kernzeitlose Arbeitszeitgestal-
tung zwischen 06:00 und 21:00 Uhr, ggf. Arbeitsortflexibilisierung)

abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem qualifizierten, engagierten und aufgeschlossenen Team
fachliche und persdnliche Entwicklungsmdglichkeiten durch gezielte Fortbildungen

die attraktiven Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

einen Arbeitsplatz in der Universitatsstadt Cottbus als ,Tor zum Spreewald” mit allen Vorziigen
einer mittelgroRen Stadt, die attraktive Angebote in den Bereichen Bildung, Kultur und Freizeit
bereithalt

Zuschuss zu einem Firmenticket fiir den OPNV

Auf welche Aufgaben diirfen Sie sich freuen

Fuhrung von bergrechtlichen Haupt-, Sonder- und Abschlussbetriebsplanverfahren nach
§ 54 BBergG

Fuhrung von wasserrechtlichen Erlaubnisverfahren nach § 8 WHG
Untersuchung von Unfallen und besonderen Betriebsereignissen

Uberwachung und Kontrolle der bergbaulichen / wasserwirtschaftlichen Tatigkeiten und Einrich-
tungen (Berg- und Gewasseraufsicht)

Weitere Informationen finden Sie unter www.lbgr.brandenburg.de.

Was erwarten wir von lhnen

Unabdingbar:

abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium oder Bachelorabschluss in dem Studiengang
o Bergbau,

Geotechnik,

Bauingenieurwesen,

Landnutzung und Wasserbewirtschaftung,

Umweltingenieurwesen,

Geoingenieurwesen
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https://lbgr.brandenburg.de/

oder in einem vergleichbaren technisch ausgerichteten Studiengang
— deutsche Sprache in Wort und Schrift (ggf. C1-Sprachzertifikat)

— Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Flihren eines Dienst-Kfz

Sonstige Anforderungen:
— Kenntnisse des Berg- und Verwaltungsrechts
— Kenntnisse des Umwelt-, Wasser- und Naturschutzrechts
— Kenntnisse auf den Gebieten der Geologie und Montanhydrologie

Wiinschenswert:
— Berufliche Erfahrung im oben genannten Aufgabengebiet

Weitere wichtige Kompetenzen:
- ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit
—  Durchsetzungsvermégen, Entscheidungsfreudigkeit und tiberdurchschnittliche Belastbarkeit
- Bereitschaft zu einer schnellen und ergebnisorientierten Einarbeitung

— Einsatzbereitschaft und Selbstandigkeit

Was ist fiir Sie noch von Interesse

Arbeitsort:  Cottbus

Entgelt: Der Arbeitsplatz ist bewertet nach der Entgeltgruppe 11 TV-L.
Besetzbar:  Die Position ist ab sofort besetzbar.

Wir begriiRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Teilzeitbeschaftigung ist grundsétzlich mdglich; flexible Arbeitszeiten sind gegeben.

Sind Sie bereit fiir diese Herausforderung

Dann freuen wir uns, wenn Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum
25.09.2023 unter Angabe der Kennziffer 28-LBGR-2023 an das

Landesamt fir Bergbau, Geologie und Rohstoffe
Dezernat 11 ,Personal/Organisation*
Inselstrale 26

03046 Cottbus

oder per E-Mail an bewerbung@Ibgr.brandenburg.de (Unterlagen bitte in einer PDF-Datei geblindelt)
senden. Bitte figen Sie lhrer Bewerbung die folgenden Unterlagen bei:

— ein aussagekréaftiges Anschreiben,

— einen aktuellen Lebenslauf,

— die Nachweise betreffend ihres Schul- und Studienabschlusses,

— Beurteilungen / Arbeitszeugnisse,

— gofs. weitere Nachweise, sofern sie Ihre Qualifikation fir das Aufgabengebiet belegen,

— Angaben zum PKW-Fihrerschein bzw. zum Flhren eines Dienst-Kfz,

— eine Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte (bei Bewerbern/-innen aus

dem offentlichen Dienst).



mailto:bewerbung@lbgr.brandenburg.de

Bitte beachten Sie, dass samtliche Unterlagen in deutscher Sprache bzw. Ubersetzung eingereicht wer-
den missen. Bewerberinnen und Bewerber mit auslandischen Bildungsabschliissen bitten wir, eine be-
glaubigte Ubersetzung ihres Bildungsabschlusses sowie den Nachweis der Gleichwertigkeit einzureichen.

Die Bewerbungsunterlagen werden grundsatzlich nicht zurtickgeschickt. Verzichten Sie daher bitte auf
das Einreichen von Bewerbungsmappen und reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Riicksen-
dung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag
bei. Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach einer Aufbewahrungsfrist von 6 Monaten nach
Abschluss des Verfahrens vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Wir bitten Sie, unsere Informationen zum Datenschutz unter folgendem Link
https://Ibgr.brandenburg.de/lbgr/de/datenschutz/ zu beachten.

Fur Ruckfragen und Auskunfte steht lhnen Herr Spalt unter der Telefonnummer 0355/48640-446 gern zur
Verfiigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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