Innerhalb der SachsenEnergie-Unternehmensgruppe ist SachsenNetze der zentrale Partner in Sachen Strom- und
Gasnetz. Indem wir fiir eine moderne und leistungsfahige Infrastruktur sorgen, sichern wir die Verteilung von Strom
und Gas in Dresden und Ostsachsen. Werden Sie ein Teil unseres Netzwerkes und unterstiitzen Sie uns mit lhrer
Energie.

Im Auftrag der SachsenNetze sucht SachsenEnergie zur VVerstarkung unseres Teams zum nachstmdglichen Termin
befristet am Standort Dresden eine/n

Trainee Junior-Business-/Process-Consultant
(m/w/d)

IHRE AUFGABEN

e Administratives und organisatorisches Leiten und Unterstiitzen von (Teil-)Projekten als Methodenexperte und
Moderator zur Umsetzung von fachlichen und gesetzlichen Anforderungen

o Selbststandiges Vorbereiten, Durchfiihren und Nachbereiten von Workshops

o Erarbeiten von strategischen Anforderungen und Analysieren von Auswirkungen auf Geschaftsfelder und Prozesse
im Kontext sich andernder gesellschaftlicher, wirtschaftlicher und personeller Rahmenbedingungen

o Evaluieren und Bewerten von potenziellen Netzdienstleistungen mithilfe verschiedener Instrumente der Geschafts-
modellierung (z. B. Design Thinking, Business Model Canvas etc.)

o Erstellen, Entwickeln und Bewerten von Entscheidungsvorlagen und Business Cases fiir die Geschaftsfelder und
Dienstleistungen der SachsenNetze

Es besteht die Mdglichkeit, sich bereits im Rahmen einer Abschlussarbeit (Master, Diplom) in die Themenfelder der
strategischen Geschaftsfeldentwicklung und Transformation einzuarbeiten.

IHR PROFIL

o Erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium in der Fachrichtung Wirtschaftsingenieurwesen,
Betriebswirtschaftslehre oder ein dhnlicher Studiengang idealerweise mit dem Schwerpunkt Entrepreneurship,
Consulting, Produkt-/Innovationsmanagement oder Energiewirtschaft

o Erste praktische Erfahrungen und Kenntnisse in der Energieversorgungsbranche oder in Projekten bei Unternehmens-
beratungen sind wiinschenswert

o Ausgepragte Team-, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

o Starke Affinitat fur Strategie- und Prozessentwicklung

e Hohe Methodenkompetenz/-kenntnis in den Bereichen klassisches Projektmanagement, Lean Management sowie
agiles Mindset

o Sichere Kenntnisse in Microsoft 365, sowie Offenheit gegeniiber digitalen Kollaborationstools wie miro und Microsoft
Teams
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UNSER ANGEBOT

e 24-monatiges, intensives Entwicklungsprogramm mit vielseitigen Einblicken in unsere Prozesse im Bereich
Unternehmens- und Geschaftsfeldentwicklung

o Mitwirken bei abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsaufgaben in fachbezogenen Projekten sowie
schrittweises Ubernehmen von Verantwortung

o Attraktive sowie dauerhafte Perspektive fir Ihre berufliche und personliche Weiterentwicklung

e Leistungsgerechte Verglitung gemaR Tarifvertrag sowie vielfaltige betriebliche Zusatzleistungen (u. a. Weiterbildungs-
angebote, Job-Ticket, Mittagsversorgung)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des moglichen Beschaftigungsbeginns
Uber unsere Jobborse.
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