Standort: Mannheim, Baden-Wiirttemberg mit Reisebereitschaft
Dauer: Unbefristet
Startdatum: Zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Kontakt: Sarah Naimoli / sarah.naimoli@agap2.de

Deine Aufgaben

| Eigenstdndige Planung und Abwicklung von Anlagendnderungen und Projekten im Bereich
Prozessleittechnik (PLT) einschlieBlich Zeit- & Kostenplanung

| Steuerung der Umsetzung von Anlagenanderungen und Projekten inklusive der
Priorisierung, Koordination und technischen Dokumentation

| Basic- & Detailplanung verfahrenstechnischer Anlagen

| Entwicklung und Erstellung von technischen Spezifikationen und PLT-Planungsunterlagen
(Wirkschaltplane, Leistenplane, Funktionsplane)

| Einhaltung von Sicherheitsanforderungen

Deine Kompetenzen

| Abgeschlossenes Studium der Ingenieurwissenschaften; Fachrichtung Prozessleittechnik /
Elektrotechnik / Automatisierungstechnik / Mess- und Regeltechnik oder eines
vergleichbaren Studiengangs

| Erste Erfahrung in der produzierenden Industrie von Vorteil

| Kenntnisse / Erfahrungen beim Erfassen von physikalischen MessgréRen in der
Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik wiinschenswert

| sehr gute MS — Office Kenntnisse und spezielle IT — Kenntnisse (z. B. ProDOK — Software
far Planung und Betriebsbetreuung von Prozessleittechnischen Einrichtungen
verfahrenstechnischer Anlagen)

| Ausgepragte Team- und Leistungsorientierung sowie Kommunikations- und
Organisationsfahigkeit

| sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

| Regionale Reisebereitschaft

Was Dich bei uns erwartet

| Unbefristete Festanstellung

| Faire Gehalter inkl. einer jahrlichen Gehaltserh6hung

| Team-Events wie z. B. regelmafRige Stammtische, Sommerfeste und Weihnachtsfeiern

| Weitere Benefits: Fachliche Weiterbildungsmdglichkeiten, Mitarbeiterrabatte

| Gute Work-Life-Balance sowie ein Arbeitszeitkonto

| steile Karriereentwicklung durch Projektverantwortung in vielfaltigen Bereichen

| Beriicksichtigung persénlicher Wiinsche bzgl. des Einsatzortes

| individuelle Begleitung wihrend der Projektphasen sowie dartiber hinaus durch eine/n
feste/n interne/n Ansprechpartner:in

| Ein buntes Team mit lockerer Atmosphare sowie viel Raum fiirs Lernen und die
personliche Entwicklung

Wir freuen uns auf Deine vollstandige Bewerbung inklusive aktuellem Lebenslauf, Zeugnissen
und Bezug zur Stellenausschreibung an die oben genannte Kontaktadresse.

www.genertion-of-experts.de

YOUR

KEY 2

A WONDERFUL TEAM

Geht Karriere auch
ohne riicksichtslos?

agap2 ist mit mehr als 300 Mitarbeiter:innen
auf Pharma, Biotechnologie, Diagnostik,
Medizintechnik und Chemie spezialisiert. Wir
helfen unseren Kunden wie Boehringer
Ingelheim, Fresenius, Novartis, Merck, TEVA
Ratiopharm und Sanofi, komplexe Projekte
erfolgreich durchzufiihren.

Bei der Medikamentenzulassung, der
Prozessoptimierung, beim Qualitdtsma-
nagement und bei Inbetriebnahmen.

Teamwork statt Ellenbogen

Wir sind ein starkes Team aus Ingenieur:innen,
Pharmazeut:innen und
Naturwissenschaftler:innen. Wenn Du
Abwechslung statt 30 Jahre Konzern und einen
sicheren Job mit Perspektive suchst, bist Du bei
uns richtig. Wir arbeiten immer als Team.

Mit viel Engagement und Wertschatzung sorgen
wir fur zufriedene Kunden und motivierte
Mitarbeiter:innen.

a a 2 Generation
of Experts
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