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Oberlausitzer mit Energie.

Die Stadtwerke Lobau GmbH ist ein kommunales Unternehmen mit dem Aufgabenschwerpunkt in der kommunalen
Daseinsfirsorge, insbesondere in den Versorgungssparten Warme, Strom, Gas und Trinkwasser. Als modernes
Versorgungsunternehmen beliefert die Stadtwerke Lobau GmbH zuverléssig ihre Kunden in der Grol3en Kreisstadt
Lébau, der gesamten Region sowie Uberregional. Im Bereich der Abwasserentsorgung ist die Stadtwerke Lébau GmbH
als Geschéfts- und Betriebsfuhrer fir den Abwasserzweckverband Lobau-Nord tétig. Wir sind ein moderner
Dienstleister, legen Wert auf umfassende Serviceleistungen und wachsen kontinuierlich mit den Anforderungen
unserer Kunden und Mérkte.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Referenten fir den Bereich Trinkwasser/Abwasser (m/w/d)

als Direkteinstellung in Vollzeit (38 Stunden/Woche).

Wir bieten Ihnen:

e eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe — anspruchsvoll, aber nicht Uberfordernd
e spartenibergreifende Zusammenarbeit — Abwechslung ist garantiert

e eine motivierte und engagierte Stadtwerke-Familie — mit der richtigen Chemie

o Weiterbildungsmoglichkeiten — nicht nur nach Aufforderung

e moderne Arbeitsumgebung und familienfreundliche Arbeitszeiten

¢ kostenlose Mineralwasser- und Kaffeeversorgung

e Dbetriebsérztliche Betreuung und Angebote von Vorsorgeuntersuchungen

o Cleitzeit

e 30 Tage Urlaub

e zusatzlich Weihnachten und Silvester arbeitsfrei

e betriebliche Altersvorsorge

e Jahressonderzahlung und Pramien bei herausragenden Leistungen

¢ Durchfuihrung von Stadtwerke-Veranstaltungen, z. B. Grillfest, Sportfest, Weihnachtsfeier

e und nicht zuletzt einen sicheren Job in der Oberlausitz bei sicherer Bezahlung und geregelten Arbeitszeiten

Unsere Erwartung an Sie:

Sie unterstitzen den Bereichsleiter Trinkwasser/Abwasser im Tagesgeschaft sowie bei Projekten im Bereich der
Wasserversorgung und Abwasserentsorgung.

Dazu gehort im Besonderen:

e Recherche und Beratung zu bestehenden und geplanten gesetzlichen Regelungen sowie Inhalten und
Bestimmungen der einschlagigen Regelwerke

e Entwicklung von Strategie und MaRnahmenprogramm fir die langfristige Sicherstellung der Wasserver- und
Abwasserentsorgung unter Beachtung wirtschaftlicher Gesichtspunkte

e Optimierung der Rahmenbedingungen zur Nutzung und zum Schutz der Trinkwasserressourcen

e Unterstiitzung bei der Uberarbeitung der Trinkwasserkonzeption und des Abwasserbeseitigungskonzeptes

e Zusammenarbeit mit Dienstleistern wie Ingenieurbiiros und anderen Fremdfirmen (Anlagentechnik, Baufirmen,
etc.) im Zuge der Entwicklung und Umsetzung von Projekten

e enge Zusammenarbeit mit Behérden und Institutionen

e Zusammenarbeit mit den Gremien und Beauftragten des AZV Lébau-Nord



Ihr dafiir notwendiges fachliches und personliches Profil:

Studienabschluss in einer einschlagigen Fachrichtung (Hydrowissenschaften, Ver- und Entsorgungstechnik,
Kreislauf-/Kommunalwirtschaft, Verfahrenstechnik, Bauingenieurwesen o. &.)

fundierte Fachkenntnisse und idealerweise Erfahrungen im Bereich der Wasserwirtschaft

kommunikative und soziale Kompetenzen

sicherer Umgang mit Office-Anwendungen und EDV im Allgemeinen

selbsténdige, konstruktive, zielorientierte Arbeitsweise

strukturiertes Denkvermégen

Sie sind gewissenhaft, sehr gut organisiert und tbernehmen gern Verantwortung

Sie sind kommunikativ, loyal und arbeiten gern im Team

Fuhrerschein Klasse B

Wenn Sie unserem Anforderungsprofil entsprechen und wir lhr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte
bis zum 31.08.2023 mit aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen schriftlich oder per E-Mail (bitte

ausschlieBlich PDF-Dokumente als Anlage) bei:

Stadtwerke Lébau GmbH
Postfach 14 15
02704 Lobau
Internet: http://www.sw-l.de E-Mail: personal@sw-l.de

Hinweis zum Datenschutz: http://www.sw-I.de
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