
 

 

KREISEL GmbH & Co. KG 
 

Wir sind ein international agierender Anlagenbauer. Unsere Mitarbeiter sind Experten im Schüttguthandling. 
Maßgeschneiderte Förderanlagen vom Vorratssilo über die pneumatische Förderung bis zur Entstaubungsanlage 
liefern wir aus einer Hand. Entsprechend der Leistungsparameter und den technischen Anforderungen unserer Kunden 
planen, konstruieren, fertigen und liefern wir die Anlagekomponenten. Unser Serviceteam montiert die Baugruppen 
am Bestimmungsort, inklusive der finalen Inbetriebnahme und dem Siegel Made in Germany. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen  
 

Konstrukteur (m/w/d) 
für unseren Stammsitz in Krauschwitz 

 

 
Ihre Aufgaben: 
 Anfertigen von technischen Zeichnungen von Komponenten und Förderanlagen der Schüttguttechnik 
 Anfertigen von projektspezifischen Anlagenlayouts, Fließbildern, Maßbildern, Projektplänen und technischen 

Begleitunterlagen (Dokumentation) nach Kundenanforderungen 
 Konstruktive Bearbeitung von Komponenten und Baugruppen 
 Übernahme von Projektverantwortung für kleine Anlagen-, Komponenten- und Lohnaufträge 
 Reisetätigkeit im Rahmen der Projektbetreuung  
 Mitwirkung bei der Entwicklung neuer, technologisch sinnvoller, konstruktiver Lösungen unter Beachtung 

betriebswirtschaftlicher Gesichtspunkte 
 

Ihre Qualifikation: 
 Abgeschlossene Berufsausbildung als Techniker oder Studium im technischen Bereich  

(Metall, Maschinenbau o.ä.) oder langjährige Berufserfahrung 
 ERP-System PSIpenta, CAD Solid Works von Vorteil 
 Ausgeprägtes Organisationsgeschick und analytisches Denken  
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
 Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

 
Wir bieten Ihnen:  
 Eigenverantwortliches Arbeiten nach umfassende Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 
 Vielfältige und abwechslungsreiche Aufgabenstellung 
 genügend Freiraum, eigene Ideen zu entwickeln und umzusetzen 
 Verschiedene Arbeitszeitmodelle inkl. Gleitzeit  
 Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 
 

Nutzen Sie Ihre Chance - senden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen per E-Mail an personal@kreisel.eu 
 
Erste Fragen beantwortet Ihnen gern Frau Evelyn Schreiber unter der Telefonnummer 035771/98 155. 
Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Website www.kreisel.eu. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 


