
 
 
 
 
 

 

www.senftenberg.de 

Mit ca. 24.000 Einwohner:innen ist Senftenberg die größte Stadt im Landkreis Oberspreewald-Lausitz 
und attraktiver Wohn- und Arbeitsort mit allen Annehmlichkeiten. Reizvoll in das Lausitzer Seenland 
eingebettet ist Senftenberg anerkannter Erholungsort sowie gleichzeitig ein attraktiver Universitäts- und 
Bildungsstandort. In der Verwaltung arbeiten rund 230 Mitarbeiter:innen an einer kontinuierlichen 
Weiterentwicklung der Stadt. Das Stadtplanungsamt mit einem Team von 9 Mitarbeiter:innen ist für 
die Dienstleistungen rund um die Themen Planen, Bauen und Umwelt verantwortlich und sichert die 
städtebauliche Entwicklung von Senftenberg. Zur Unterstützung dieses Teams ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Stadtplaner:in  
 

unbefristet zu besetzen. 
 

Das erwartet Sie: 

• Entwicklung von informellen Planungen, Konzepten und Machbarkeitsstudien 

• Aufstellung und Sicherung der Bauleitplanung  

• Entwicklung von städtebaulichen Zielvorstellungen für Teile des Stadtgebietes und Darstellung 
in Flächennutzungs- oder Bebauungsplänen  

• Ausschreibung von Planungsleistungen unter Beachtung vergaberechtlicher Grundsätze  

• Prüfung der Vereinbarkeit örtlicher und überörtlicher Planungen mit der städtebaulichen 
Bauleitplanung  

• Verfassen von Stellungnahmen zu Bauvorhaben und Bauanträgen Dritter sowie zu geplanten 
Schwerpunktsetzungen in Stadterneuerungsgebieten, der Stadtgestaltung oder Stadtbildpflege 

 

Das bringen Sie mit: 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium der Stadt- und Regionalplanung bzw. ein vergleichbarer 
Abschluss oder einen Abschluss im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrungen im Projektmanagement und der Projektsteuerung  

• sichere Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht sowie in der Anwendung von MS-Office-
Programmen  

• sehr gute analytische Fähigkeiten 

• Kommunikationsstärke, sicheres Auftreten und adressatengerechte und verständliche 
Darstellung von Sachverhalten  

• Fähigkeit zur Entwicklung klar strukturierter Projektpläne und zur angemessenen Steuerung 
von Projekten  

• wünschenswert: Kenntnisse im Vergaberecht und der HOAI, Erfahrungen mit CAD- sowie 
geographischen Informationssystemen, Führerschein der Klasse B  

 

Das bieten wir: 

• Arbeitsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD), u. a.: 
- tarifgerechte Eingruppierung (monatliches Bruttoentgelt je nach Berufserfahrung von derzeit  

3.390,37 € bis 4.748,36 € möglich), eine mögliche Zulagengewährung für Fachkräfte in 
Höhe von bis zu 1.000 € monatlich wird im Einzelfall geprüft 

- betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 
- 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr 

• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit einer Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit 

• breitgefächerte Fort- und Weiterbildungsangebote 

• standortfester Arbeitsplatz mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• betriebliche Gesundheitsförderung und teamintegrierende Veranstaltungen 
 

Sind Sie an dieser beruflichen Herausforderung interessiert? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige 
Bewerbung bis zum 31.07.2023 elektronisch über das Bewerbungsformular (www.senftenberg.de) an 
die Stadt Senftenberg.  
 
 

Andreas Pfeiffer  
Bürgermeister 
 
 

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-
Datenschutzgrundverordnung sowie des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes gespeichert und ausschließlich für den Zweck 
dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre persönlichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte 
weitergegeben. Die ausführlichen Datenschutzhinweise finden Sie unter www.senftenberg.de/datenschutz. 


