OBB Jobs

Bautechniker:in Jun. Projektkoordination -
infra:techrotation Einstiegsprogramm

(Innsbruck/Bludenz)
3 Standorte verflgbar | req14322

Stelle verflgbar an diesen Standorten:

Innsbruck, Tirol, Osterreich
Bludenz, Vorarlberg, Osterreich
Wolfurt, Vorarlberg, Osterreich

Wir mochten neue Wege gehen. Und neue Wege schaffen. Heute. Fir morgen. Fur uns.
Werden auch Sie Teil des #Team OBB.

Wir im Geschéftsbereich Projekte Neu-/Ausbau (PNA), realisieren rund 200 Projekte unter hoch komplexen Rahmenbedingungen,
zum Teil unter laufendem Betrieb.

Wir suchen jetzt motivierte Young Potentials als infra:techrotees, die ab Oktober 2023 gemeinsam mit unseren
Fachexpert:innen aktiv die Zukunft der Eisenbahninfrastrukturprojekte mitgestalten.

Im Rahmen des Programms ,infra:techrotation“ bieten wir Uni-/FH- und HTL- Absolvent:innen in einem 12-monatigen
Einstiegsprogramm, die einmalige Chance als Techniker:in in die Welt der OBB-Infrastruktur einzusteigen. Im ersten Jahr im
Unternehmen, bieten wir dir die Méglichkeit, Erfahrungen in deinem neuen Job zu sammeln und durch die zwei unterschiedlichen
Rotationsphasen die wichtigsten Schnittstellen zu anderen Bereichen kennenzulernen. Du lernst bereichslbergreifend zu denken,
baust Netzwerke im Unternehmen auf und kannst dein Wissen stetig erweitern. Durch die gesammelten Erfahrungen rund um die
Technik, kannst du schon wahrend des Programms Gelerntes gezielt in deinem Job einsetzen.

Neben den vielen praktischen Erfahrungen profitierst du auch von zahlreichen digitalen Ausbildungselementen und dem Austausch
mit den anderen Kolleg:innen von infra:techrotation.

Ergreife deine Karrierechance innerhalb der OBB-Infrastruktur AG und werde auch du Teil des #Team OBB!

Dein Job

¢ Du fuhrst Projektmanagementaufgaben in der Planungs- und Bauphase bei Bahninfrastruktur-Projekten durch.

o Als Schnittstelle zum Baumanagement vertrittst Du (gemeinsam mit deinem Team) die Interessen der OBB-Infrastruktur AG
gegenuber Behorden, Gemeinden und Anrainer:innen und Ubernimmst Aufgaben bei Vergabeverfahren fir Dienst- bzw.
Bauleistungen.

¢ Du betreust verschiedene Vertrage von der Ausschreibung, Mitwirkung im Einkauf Uber die Vertragsfortschreibung bis zur
Abrechnung.

¢ Du wirkst im Planungsmanagement (projektbezogene Koordination der Ablaufplanung, Prifung der Einreich-,
Ausschreibungs- und Ausfihrungsunterlagen, Behoérden- und Vergabeverfahren).

¢ Das Projektcontrolling unterstiitzt du beim Termin- und Kostenmanagement und arbeitest bei Grundeinlésen,
Vertragserstellungen und Behdrdenverfahren mit.

¢ Gemeinsam mit dem Projektteam sorgst Du fir ein professionelles Projektmanagement bei komplexen
Eisenbahninfrastrukturprojekten.

Dein Profil

¢ Du besitzt einen HTL, FH- bzw. Universitatsabschluss in einem technischen Bereich (Bautechnik- /Bauingenieurwesen oder
technische Studienrichtung an der BOKU etc.) und verfligst idealerweise Uber (erste) fachspezifische Berufserfahrung.

¢ Kenntnisse im Projektmanagement und IT-Affinitat setzen wir voraus - idealerweise bringst du groRe Begeisterung fur das
Eisenbahnwesen mit.

¢ Du bringst neben technischem Know-How auch wirtschaftliches Interesse mit.

Du bist ein/e Teamplayer:in, die/der gerne Verantwortung tbernimmt und sowohl die technische Herausforderung sucht als

auch die Zusammenarbeit mit unterschiedlichsten Schnittstellen schatzt.

Als offene, kommunikative Personlichkeit, arbeitest du dich gerne in neue Themengebiete ein und lernst gerne dazu.

Du bringst die Bereitschaft mit, dich schrittweise auf die zukunftige Position hin zu entwicklen.

Du bist ortlich & zeitlich flexibel und besitzt idealerweise den Fuhrerschein B (aufgrund diverser Dienstreisetatigkeiten)



Auswahlverfahren

Ein Telefoninterview und ein Bewerbungsgesprach erwarten dich im Zeitraum von Marz/April bis Sommer 2023.

Fir definierte Techniker:innen-Positionen ist zusatzlich eine medizinische Gleistauglichkeitsuntersuchung zu absolvieren, die nach
dem Auswahlverfahren stattfinden wird.

Unser Angebot

¢ Direkteinstieg als Techniker:in im Oktober 2023.

¢ Wir wollen dich férdern und auf Schiene zu deinem Karriere-Ziel bringen!

 Du wirst ein Teil unseres ,Young Professional“ Rotationsprogrammes, in dem du, wihrend 12 Monaten innerhalb der OBB-
Infrastruktur AG zweimal rotierst.

¢ Anspruchsvolle Aufgaben von Anfang an - Mitarbeit in technischen Projekten.

e Zukunfssicherer Job in einem klima- und umweltfreundlichen Unternehmen.

e Durch verschiedene Themenschwerpunkte tauchst du in die OBB-Welt ein.

e Wir bilden dich aus und bieten begleitende fachliche Entwicklungsmafinahmen an — ,,Learning Friday*“

¢ Spannende Karrierewege warten auf dich.

¢ Einstiegsprogamm in Vollzeit (38,5h) oder Teilzeit (ab 30h) moglich.

o Fur diese Funktion ist ein Entgelt von € 42.570,64 brutto/Jahr vorgesehen.

Mehr Informationen zu unserem Rotationsprogramm erhéltst du in unserem beigefiigten Video oder auf unserer
Homepage!

Jetzt bist du am Zug!

Bitte bewirb dich noch heute online mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und Zeugnissen.

Frauen sind ein unverzichtbarer Teil unseres Erfolges und unserer Unternehmenskultur. Deshalb begrifien wir besonders
Bewerbungen von Frauen, die bei gleicher Qualifikation — unter Berticksichtigung der relevanten Rahmenumstéande aller
Bewerbungen — bevorzugt aufgenommen werden.

Wir weisen darauf hin, dass im Zuge der Aufnahme die Beibringung einer Strafregisterbescheinigung erforderlich ist.

Ansprechpartner:innen

Fragen zu dieser Jobausschreibung beantwortet gerne Sonja Graf-Czech, 0664 8210083.
Fir allgemeine Fragen zum Bewerbungsprozess steht unser OBB Recruiting Team unter 05 1778 97 77888 gerne zur Verfiigung.
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