THIS IS SICK

Sensor Intelligence.

Sie leben digitale Zukunft, wir leben intelligente Sensorkonzepte. Gemeinsam gestalten wir weltweit Industrie 4.0. Ihre Karriere:
anspruchsvoll, abwechslungsreich und mit besten personlichen Entwicklungschancen. Ihr Umfeld: hochprofessionell, international und
inspirierend. Inhr neuer Arbeitgeber: ein Technologie- und Marktfihrer mit weltweit mehr als 11.000 Mitarbeitenden. Ihre Zukunftsadresse:
www.sick.com/karriere

Werkstudent* Grafikdesign - Teilzeit - befristet

SICK Engineering GmbH | Ottendorf-Okrilla (Dresden) | Job-ID 34301
Befristet auf 12 Monate - Teilzeit 18 Std./Woche

Die SICK Engineering GmbH, mit Sitz in der Néhe von Dresden, hat sich innerhalb des SICK-Konzerns auf die Entwicklung und
Herstellung von Ultraschalldurchflussmessgeraten und Systemkomplettldsungen fiir die Ol und Gasindustrie sowie von
Staubmessgeraten fiir verschiedene Branchen spezialisiert.

IHRE AUFGABEN: IHR PROFIL:
e  Sie erstellen Grafiken im Rahmen von e Sie studieren Grafikdesign, Medienkommunikation,
Produktmarketingkampagnen Kommunikationsdesign oder einen vergleichbaren
e  Sie fuhren Bildbearbeitungen fiir Elemente in Studiengang
Préasentationen und Kundenbroschiren durch e |dealerweise haben Sie bereits erste Erfahrung im
e Sie arbeiten mit bei der Planung und Umsetzung von Bereich Produktmanagement
Marketing-Kampagnen (online sowie in Printmedien) in e  Sie haben einen sicheren Umgang mit Adobe InDesign
Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement, und anderen Grafiktools
zentralen Marketing und Tochtergesellschaften e Gute Englischkenntnisse
e  Sie unterstitzen bei der Erstellung und Pflege von o Selbststandige Arbeitsweise
verkaufsunterstitzenden Tools, Prasentationen und

e |hre ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit
rundet lhr Profil ab

Datenbanken

IHRE BENEFITS: Attraktive Vergltung * Flexible Arbeitszeiten

IHRE BEWERBUNG: Bitte bewerben Sie sich ausschlielich online * SICK AG ¢ Diese und weitere offene Positionen finden Sie unter
www.sick.com/jobs

*Der Mensch zahlt, nicht das Geschlecht.

Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung,
Alter oder sexuelle Identitat.




