MIRK&orsutrants

Wir suchen I6sungsorientierte und ambitionierte Zukunftsgestalter als erfahrene

Projektmitarbeiter (m/w/d) / Projektingenieure (m/w/d) oder
(Senior) Berater (m/w/d)

Unsere Standorte: Dresden, Forst (Lausitz), LeipZig, Minchen, Stuttgart

Die MRK Management Consultants GmbH ist eine 1971 gegriindete, international
tatige Unternehmensberatung mit starker Umsetzungskompetenz.

Wir erarbeiten mit 6ffentlichen und privaten Geschaftspartnern zukunftsweisende Problemlésungen mit
Schwerpunkt Digitalisierung. Unser Geschdiftsbereich Mobilitat stellt dabei ein zentrales und
zugleich dynamisches Dienstleistungsfeld dar.

DIESE SPANNENDEN AUFGABEN ERWARTEN DICH: MIT DIESEM PROFIL UBERZEUGST DU UNS:
| Projektleitung oder Mitarbeit in unseren Projekten, |  Mind. dreijahrige Berufserfahrung mit
z. B. in den Bereichen Smart City & Smart Region, vergleichbaren Aufgabeninhalten
vernetzte Mobilitdtslésungen (urbane Seilbahnen,
Mobilitdtsplattformen, MaaS), Daten und Klnstliche | Solides Fachwissen
Intelligenz (Datenplattform, Blockchain) oder
Elektromobilitat | Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C1)
| Erstellung von Studien, Masterplanen, | Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit, Eigeninitiative,
Forderantragen, Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen, Lermnbereitschaft

Konzepten und (Projekt-) Berichten
| Professionelles Auftreten, Kommunikations- und
| Angebots- und Antragsvorbereitungen sowie Prasentationsfahigkeit
Antragserstellungen
| Gelegentliche Reisebereitschaft
| Vemetzung und Akquise auf Messen, Konferenzen
und Veranstaltungen DARUBER HINAUS VON VORTEIL:
| Berufliches Netzwerk
| (Weiter)Entwicklung von Produkten, Konzepten und

Strategien |  Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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DAS KONNEN WIR DIR BIETEN:

|  Hohe Planungssicherheit durch eine unbefristete krisensichere Anstellung

| Verglitung gemaB Fachwissen und Befahigung

| Flexible Arbeitszeit, Gleitzeitmodell mit Freizeitausgleich, Work-Life-Balance
| Mobiles Arbeiten ist bei uns selbstverstandlich

|  Wir bieten Dir die Mdglichkeit das Team vor Deinem Start kennenzulernen
| Individuelle Einarbeitung mit persdnlichem Mentor

|  Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben

Modemner Arbeitsplatz mit Laptop und mehreren Bildschirmen

| Sehr gutes Arbeitsklima, motivierte Teams, wertschatzende Kommunikationskultur
| Betriebliche Altersvorsorge

| Agiler Mittelstand, kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien

|  Weiterbildungs- und Aufstiegsmdglichkeiten

| Kostenlose Getranke im Office (Kaffee, Tee, Wasser)

| ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter" — Empfehlungspramien
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Wir geben sowohl Berufserfahrenen als auch Absolventen eine Chance
sich bei uns zu beweisen!

Du willst Teil unseres Teams werden?

Dann sende bitte Deine vollsténdigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen

mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des nachstmdglichen Eintrittsdatums sowie

der Referenznummer MRK-2023-01 an Katharina Stliwert, Human Resources, per E-Mail
an: bewerbung@mrk.de

MRK Management Consultants GmbH

Bewerbung - Referenznummer 2023-01, bevorzugten Standort angeben

Die Daten, die du uns Uberlasst, verarbeiten wir elektronisch. Wir geben deine Daten ausschlieBlich intern an die fiir die

Stelle zustandigen Fihrungskrafte weiter. Deine Daten werden ausschlieBlich fiir das Bewerbungsverfahren genutzt und nach Ablauf von 3 Monaten nach

Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht.
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