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Soweit Sie Interessen an der be-
schriebenen Tätigkeit haben und 
die genannten Voraussetzungen 
erfüllen, bitten wir um Zusendung 
Ihrer aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen unter Angabe 
der  
Kennziffer 2022-028 
bis zum 4. Dezember 2022 
 
an den 
Staatsbetrieb Sächsische  
Informatik Dienste -  
Landesrechenzentrum  
Steuern 
 

Stauffenbergallee 2 
01099 Dresden, 
 
bevorzugt per E-Mail als ein  
pdf-Dokument an das Postfach 
Stellenausschreibungen 
@rz.smf.sachsen.de. 
 
 
Als Ansprechpartnerin steht  
Ihnen Frau Mehlhorn,  
Telefon 0351/8129-1112  
gern zur Verfügung. 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Kennziffer 2022-028 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
        
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
Das Landesrechenzentrum Steuern (LRZS) ist als Teil des Staatsbetriebes 

Sächsische Informatik Dienste zentraler IT-Dienstleister für die sächsische 

Steuer- und Finanzverwaltung. 

Die Aufgaben im Bereich Softwaremanagement umfassen die Planung, den 

Betrieb, das Monitoring und den Support mit verschiedenen Methoden bereit-

gestellter Arbeitsplätze und Softwarelösungen für das LRZS und der sächsi-

schen Finanzämter. 

Die Stelle eines Sachbearbeiters (m/w/d) Client- und Softwaremanagement 

mit dem Schwerpunkt Administration von Client-Sicherheitslösungen ist 

grundsätzlich auch für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet. 

 

Ihre Arbeitsaufgaben bei uns: 

 Betrieb und Administration von Softwareverteil- / Clientmanagement- 

lösungen 

 Monitoring sowie Wartung der bestehenden Systemumgebung 

 Erarbeitung und Umsetzung von Infrastrukturkonzepten unter Verwen-

dung aktueller Technologien (z.B. Einführung neuer Softwarelösungen)  

 Betrieb und Administration von Sicherheitslösungen für das LRZS und 

die Finanzämter  

o Anti-Virus-Lösung 

o Verschlüsselungslösung 

o Zugriffs- & Gerätekontrolle 

o 2-Faktor-Authentifizierung 

 Administration von Windows-Benutzerumgebungen mit Hilfe von  

Gruppenrichtlinien und anderen Werkzeugen 

 Erledigung von Supportanfragen 

 Durchführung von Analysen und Erstellung von Dokumentationen 

 Umsetzung von Sicherheits- und Datenschutzmaßnahmen/-vorgaben 

(z.B. IT-Grundschutz gem. BSI) 

 Leitung / Mitwirkung von / an Projekten im Rechenzentrum 

Im Staatsbetrieb Sächsische Informatik Dienste – Landesrechenzentrum Steuern – 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 
 

Sachbearbeiters (m/w/d) Client- und Softwaremanagement 
mit dem Schwerpunkt Administration von Client-Sicherheitslösungen 

 
im Bereich Infrastruktur / IT-Betrieb unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
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Das bringen Sie mit: 

 abgeschlossene Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. vergleichbarer Fachhoch-

schulabschluss) in den Fachrichtungen Informatik, Verwaltungs- oder Wirtschafts- 

informatik, Informationstechnologie oder einer vergleichbaren IT-Fachrichtung oder 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Diplom-FH) bzw. BA-Studium in  

einer anderen Fachrichtung mit einschlägigen Kenntnissen und Erfahrungen in den 

genannten Aufgabenbereichen und mehrjährige Berufserfahrung im IT-Bereich, vor-

zugsweise im Betrieb von Client-Sicherheitslösungen (bitte Nachweise beifügen)  

oder 

 die Befähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsebene (vormals gehobener 

Dienst) der Fachrichtungen Finanz- und Steuerverwaltung bzw. Allgemeine Verwal-

tung mit mehrjähriger Berufserfahrung in den o.g. Aufgabenbereichen oder 

 berufsqualifizierender Abschluss in der Informationstechnik (z. B. Fachinformatiker) 

in Verbindung mit mehrjähriger Berufserfahrung in den genannten Einsatzbereichen, 

aufgrund derer nachweislich gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen vorliegen 

(bitte Nachweise beifügen) 

 sehr gute Deutschkenntnisse (Sprachniveau mindestens C1) 

 gute fachbezogene Englischkenntnisse  

 

Damit überzeugen Sie uns: 

 Grundlagenkenntnisse von Aufbau und Betrieb von Softwareverteilsystemen 

 Kenntnisse im Bereich der Administration von Virenschutz,- Verschlüsselungs- und 

anderen Software Sicherheitssystemen 

 Erfahrungen im Bereich Monitoring 

 Fachkenntnisse über Abläufe und Inhalte von komplexen IT-Prozessen und  

-Technologien  

 Erfahrungen mit dem automatischen Deployment von Windows-Betriebssystemen 

und Anwendersoftware inklusive dem Scripting mit Powershell 

 Kenntnisse im Bereich Netzwerke- sowie Linux-/Windows-Administration 

 Kenntnisse im Bereich IT-Servicemanagement (nach ITIL) 

 Kenntnisse im Bereich der Informationssicherheit (nach BSI) 

 Kenntnisse im Bereich Projektmanagement  

 Kommunikationsfähigkeit sowie soziale Kompetenz setzen wir ebenso voraus wie ein 

hohes Maß an Eigenverantwortung, Selbstständigkeit und Belastbarkeit 
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Das bieten wir Ihnen: 

 eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Län-

der (TV-L). Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 10 TV-L. Bei Vorliegen 

der persönlichen Voraussetzungen bestehen Entwicklungsmöglichkeiten bis in Ent-

geltgruppe 11 TV-L. Soweit die beamtenrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, 

kann zu einem späteren Zeitpunkt die Übernahme in ein Beamtenverhältnis erfolgen.  

 bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen kann die Stelle auch im Be-

amtenverhältnis bis Besoldungsgruppe 11 besetzt werden  

 moderne Arbeitsplätze und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u. a. flexible Arbeitszeiten sowie dezentrales 

Arbeiten (Telearbeit bzw. mobile Arbeit) im Rahmen der geltenden Dienstvereinba-

rungen 

 30 Tage Erholungsurlaub und ganztägiges Absetzen von Überstunden 

 betriebliche Altersversorgung (VBL) 

 Sonderzahlung am Jahresende gem. § 20 TV-L 

 Jobticket mit Ermäßigung im öffentlichen Nahverkehr 

 ausreichend kostenlose Parkplätze 

 

Der Staatsbetrieb Sächsische Informatik Dienste – Landesrechenzentrum Steuern hat 

sich die Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Wir sind daher sehr an Bewerbungen 

entsprechend qualifizierter Frauen interessiert.   

Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber 

werden nach Maßgabe des SGB IX bei gleicher Eignung, Leistung und Befähigung be-

vorzugt berücksichtigt. Zur angemessenen Berücksichtigung bitten wir Sie, einen ent-

sprechenden Nachweis den Bewerbungsunterlagen beizufügen. 

 

Wir haben Sie neugierig gemacht? 

Dann zögern Sie nicht und senden uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

bitte möglichst per E-Mail (Anlagen bitte als eine PDF-Datei) an                                                 

Stellenausschreibungen@rz.smf.sachsen.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Im Sinne unserer Umwelt sowie aus Kostengründen werden Bewerbungsunterlagen nur 

zurückgesandt, wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückumschlag beige-

legt ist. Anderenfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet. 
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Datenschutzrechtliche Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 und 2 
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) für Bewerber beim 

Staatsbetrieb Sächsische Informatik Dienste – 
Landesrechenzentrum Steuern 

1 Verantwortlicher: Staatsbetrieb Sächsische Informatik Dienste – Landesrechenzentrum 
Steuern, Stauffenbergallee 2, 01099 Dresden  

E-Mail:  
poststelle@rz.smf.sachsen.de 

Telefon:  
0351/8129-0 

2 Datenschutz-beauf-
tragte/r: 

Datenschutzbeauftragte/r des Landesrechenzentrum Steuern 

E-Mail:  
RZ-Datenschutz@rz.smf.sachsen.de 

Telefon:  
0351/8129-1010 

3 Zweck der Verarbei-
tung personenbezo-
gener Daten: 

Die von Ihnen übersandten personenbezogenen Daten werden für die 
Durchführung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. 
 

4 Rechtsgrundlage für 
die Verarbeitung der 
personenbezogenen 
Daten: 

Bewerbungsverfahren:  
Artikel 6 Abs. 1 c, Abs. 3 b DSGVO,  
Artikel 88 DSGVO i. V. m. § 11 SächsDSDG, § 26 BDSG 
 

5. Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erfolgt ohne Ihre Einwilligung keine Datenerhebung bei 
Dritten. Es findet keine automatisierte Entscheidungsfindung statt. 

6.1 Die personenbezogenen Daten werden nur an Empfänger außerhalb des Staatsbetriebs Säch-
sische Informatik Dienste – Landesrechenzentrum Steuern - weitergegeben, wenn gesetzliche 
Bestimmungen oder verwaltungsinterne Zuständigkeitsregelungen dies gebieten, Sie eingewilligt 
haben oder wir zur Erteilung einer Auskunft befugt sind. Es erfolgt keine Datenübermittlung in 
Drittstaaten.  

6.2 Empfänger oder Ka-
tegorien der 
Empfänger der 
personenbezogenen 
Daten: 

Die personenbezogenen Daten werden im Rahmen des Bewerbungsver-
fahrens von der personalverwaltenden Dienststelle, der zuständigen Per-
sonalvertretung, der Frauenbeauftragten und ggf. der Schwerbehinder-
tenvertretung auf Grundlage derer Beteiligungsrechte verarbeitet. 

7 Dauer der Speiche-
rung: 
 

Die personenbezogenen Daten werden spätestens 6 Monate nach Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht (Artikel 17 Abs. 3 e DSGVO, 
§ 15 AGG, § 61b Abs. 1 ArbGG), sofern keine gesetzlichen Aufbewah-
rungsfristen entgegenstehen. 

8 Ihre Rechte als be-
troffene Person: 

Ihnen stehen bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen folgende 
Rechte zu: 

 Recht auf Auskunft über Sie betreffende personenbezogene Daten 
(Artikel 15 DSGVO) 

 Recht auf Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezoge-
ner Daten (Artikel 16 DSGVO) 

 Recht auf Löschung personenbezogener Daten (Artikel 17 DSGVO).  

 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung personenbezogener Daten 
(Artikel 18 DSGVO) 

 Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung 
personenbezogener Daten (Artikel 21 DSGVO) 

9 Beschwerderecht 
bei der 
Aufsichtsbehörde: 

Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden 
personenbezogenen Daten nicht rechtmäßig erfolgt, haben Sie nach Ar-
tikel 77 DSGVO das Recht, sich bei der Aufsichtsbehörde zu beschweren:  
 
Sächsische Datenschutzbeauftragte 
Hausanschrift: Devrientstraße 1, 01067 Dresden, 
Postanschrift: Postfach 120016, 01001 Dresden, 
Tel.: 0351/493-5401, E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de 
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