
STELLENAUSSCHREIBUNG
Projektingenieur – Elektrotechnik (m/w/d)

IMA Dresden ist ein mittelständisches Unternehmen und zählt zu den führenden Prüfdienstleistern Europas. Unsere
internationalen Kunden vertrauen gleichermaßen unseren Kompetenzen auf den Gebieten Qualifizierung,
Validierung und Überwachung von Werkstoffen, Bauteilen und Produkten. Arbeiten Sie in einem Umfeld aus Technik
und Ingenieurwissenschaft und werden Sie ein Teil unseres Teams der Abteilung für elektrische Prüfungen.

IHRE AUFGABEN SIND:


Planung, Vorbereitung und Durchführung von Prüfungen


Konzeption von Prüfständen für Prüfungen an Leittechnik für Flüssigkeiten in Fahrzeugen ( z. B. Kraftstoffe, Add  
Blue, Kühlmittel, etc.)


Auswertung und Protokollierung der Prüfergebnisse sowie Präsentation von Arbeitsergebnissen


Entwicklung von Testmethoden und Automatisierung von Prüfabläufen und Auswerteroutinen


Erstellung und Pflege von technischen Unterlagen und Dokumenten entsprechend den 
Qualitätsmanagementanforderungen


Angebotserstellung, Auftragsbearbeitung und Kommunikation mit Kunden und Zulieferern

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung, gern mit Motivationsschreiben und 

aktuellem Lebenslauf unter Verwendung der Bewerber ID 22-PII05 sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an unsere 
Personalabteilung, personal@ima-dresden.de.

Datenschutz: Für die Erhebung von personenbezogenen Daten unserer Bewerber
verweisen wir auf unsere Datenschutzerklärung für Bewerber auf unserer Homepage. Stand: 05.09.2022


Abgeschlossene Hochschulausbildung mit Schwerpunkt Elektrik (z. B. Maschinenbau, Elektrotechnik o. ä.) oder 
Technikerausbildung wünschenswert in den Schwerpunkten Hydraulik, Pumpensysteme oder KfZ-Technik


Hohe Selbständigkeit auf Ihrem Aufgabengebiet sowie eine organisierte Arbeitsweise


Sicheres Auftreten gegenüber Kunden, gute Kommunikationsfähigkeit, 


gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 


Sie arbeiten gern im Team und zeigen ein hohes Maß an Eigeninitiative

UNSERE ANFORDERUNGEN SIND: 


Herausforderungen – durch ein interessantes Arbeitsumfeld bei einem international führenden Prüfdienstleister 


Zukunftsorientierung – durch fachspezifische Weiterbildungen und einem modernen Arbeitsumfeld 


Flexibilität – in einem familienfreundlichen Unternehmen mit Gleitzeitregelung 


Anerkennung – regelmäßige Feedbackgespräche und eine attraktive Vergütung 


Offenheit – in einer positiven Atmosphäre mit viel Raum für gute Ideen und eigenverantwortliches Handeln 


Soziale Leistungen – wie bspw. JobRad, vermögenswirksame Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge, 
Mitarbeiterevents, Zuschuss zur Mittagsversorgung

WIR BIETEN: 


