VANV

Undercover
statt
unterfordert.

Verandere, wie sich die Welt lbermorgen
bewegt. Mit rund 8.000 Kolleg:innen
weltweit entwickelst du Technologien und
Lésungen fur die Mobilitat.
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Kennziffer: P-TC11-17621

Werkstudent:.in — Unternehmenskultur, Organisationsentwicklung
und Diversitat

Berlin

Diese Herausforderung erwartet dich:

Du mdchtest die Welt durch Technologie und Engineering zum Besseren bewegen? Unterstitze als Werkstudent:in das Culture &

Sustainability Team! Du verstarkst ein dynamisches Team, das sich intensiv mit dem Purpose und den Werten von IAV beschaftigt und hilft

diese in unsere IAV-DNA zu verankern. Wir beféhigen unsere IAV Leader:innen dazu, unser IAV Leadership Leitbild zu leben. Wir férdern

Vielfalt & Chancengleichheit bei IAV. Wir vernetzen die unterschiedlichen Bereiche, fordern so die bereichsubergreifende Zusammenarbeit

und unterstiitzen die Veranderung von IAV zum Tech Solution Provider. Dich erwarten folgende spannende Projekte und Aufgaben:

o Konzeption, Erstellung, Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung von Workshops, Kommunikationsformaten sowie Events zu den
Themen Kultur, Leadership und Diversity

¢ Management unserer Diversity-Community

o Erstellung von Beitrédgen und Seiten im Intranet und in MS Teams in Deutsch und Englisch

e Unterstutzung bei der Gestaltung von Strategie-, Veranderungs-, und Umsetzungsprozessen

Das spricht fur dich:

o Laufendes Studium der Fachrichtung Psychologie, Wirtschaftspsychologie, Organisationsentwicklung, Personalmanagement oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

e Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere in MS PowerPoint

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

o Idealerweise bereits erste praktische Erfahrungen im Bereich der Organisations- und Personalentwicklung und in der Durchfiihrung von
Workshops

e Begeisterung fur die Themen Unternehmenskultur, Diversity, Leadership und Change

o Proaktivitat, Zuverlassigkeit, Sorgfalt und ein hohes Maf an Engagement

e Freude beim Prasentieren, Moderieren und spaf} an Teamarbeit

Das spricht fUr uns:

Du mdchtest in einem Unternehmen mit kollegialem und offenem Arbeitsklima arbeiten? Dann bist du bei uns genau richtig! Freue dich auf
kurze Wege, ein gelebtes Miteinander und eine familiar gepragte Unternehmenskultur. Neben spannenden Projekten bieten wir eine gute
Work-Life-Balance. Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf eine aussagekraftige Bewerbung unter gleichzeitiger
Angabe der frihestméglichen Verfiigbarkeit.

Uns sind Vielfalt und Chancengleichheit wichtig. Fir uns zahlt der Mensch mit seiner Personlichkeit und seinen Starken.

Gleich online bewerben! Du hast noch Fragen?
iav.com/karriere Wir antworten dir gern personlich unter karriere@iav.de!



https://www.iav.com/karriere/die-welt-mobiler-machen/

