
 

   

 
 
Landesamt für Bauen und Verkehr • Lindenallee 51 • 15366 Hoppegarten • Tel.: 03342 4266-0 • Fax: 03342 4266-7601 
Öffentliche Verkehrsmittel: S-Bahnlinie S5 bis Bhf. Birkenstein oder Bhf. Hoppegarten (Mark) 
 
Außenstellen: Cottbus • Frankfurt (Oder) • Potsdam • Schönefeld (Gemeinsame Obere Luftfahrtbehörde Berlin-Brandenburg) 
 
Bankverbindung: Landeshauptkasse Potsdam • Landesbank Hessen-Thüringen (Helaba) 
IBAN: DE02 3005 0000 7110 4015 15 • BIC-Swift: WELADEDDXXX 

  
  

Stellenausschreibung 
 

Das Landesamt für Bauen und Verkehr, Abteilung 3 – Städtebau und Bautechnik, Dezernat 32 – Stadterneue-
rung sucht Sie für die Besetzung der Stelle 
 

Sachbearbeiter*in Städtebauförderung 
    
ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet an unserem Dienstort Cottbus. 
 

Ihre Aufgabe 
 
- Prüfung und Bescheidung von Fördermittelanträgen in der Städtebauförderung im Sinne der Aufgaben einer 

Bewilligungsbehörde 
- Bearbeitung von städtebaulichen Gesamtmaßnahmen auf der Grundlage von integrierten Stadtentwicklungs-

konzepten (INSEK). Der Schwerpunkt der Aufgabe liegt in der landesseitigen Beurteilung von gemeindlichen 
Entwicklungsstrategien sowie Umsetzungsplänen in den brandenburgischen Städtebauförderungsprogram-
men und der Prüfung schwieriger Planungs- und investiver Einzelmaßnahmen im Rahmen der Städtebauför-
derung. Auf die Verknüpfung mit anderen Förderprogrammen wird in diesem Zusammenhang besonderer 
Wert gelegt. 

- Prüfung der städtebaulichen Zielplanungen und Umsetzungspläne unter besonderer Berücksichtigung der 
Belange von ggf. parallel zum Einsatz kommenden Städtebauförderungsprogrammen. 

- Unterstützung bei der Verwendungsnachweisprüfung und Abrechnung von städtebaulichen Gesamtmaßnah-
men 

 
Sie bringen mit 

 
 ein mit mindestens der Gesamtnote „Befriedigend“ bzw. einer vergleichbaren Beurteilung abgeschlossenes 

Bachelor- oder Fachhochschulstudium der Fachrichtung Städtebau, Stadt- und Regionalplanung, Raumpla-
nung oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

 fundierte bau- und planungsrechtliche Kenntnisse im Städtebaurecht 
 gute Auffassungsgabe, Zielstrebigkeit und fundiertes Grundlagenwissen. 
 ausgeprägte Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 
 Fähigkeit zur strukturierten Darstellung von Sachverhalten  
 Fähigkeit zum selbständigen und ergebnisorientierten Arbeiten  
 Führerschein der Klasse B/3 sowie die Bereitschaft, Termine im gesamten Land Brandenburg eigenständig 

wahrzunehmen. 
 
Wir bieten Ihnen  

 
 Entgeltgruppe 12 TV-L bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzung 
 flexible Arbeitszeiten zwischen 6 und 20 Uhr 
 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote 
 Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung und Homeoffice 
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 vielfältiges Gesundheitsmanagement 
 zusätzliche betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte 
 Zuschuss zum VBB-Firmenticket 
 Leistungsanerkennung 
 
Was ist noch wichtig 

 

Das Landesamt für Bauen und Verkehr gewährleistet die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Wir bitten, bereits in 
der Bewerbung auf eine Schwerbehinderung hinzuweisen. 
 
Ihr persönliches Entgelt kann abhängig von Ihren beruflichen Vorerfahrungen und der Bewerbersituation auch 
über dem Eingangsentgelt innerhalb der Entgeltgruppe 12 liegen. 
 
Haben Sie Interesse? 

 

Bitte reichen Sie Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Le-
benslauf, Zeugnisse, Urkunden des Studienabschlusses, aktuelles Arbeitszeugnis, ggf. einem Nachweis über 
die Schwerbehinderung oder Gleichstellung, Einverständniserklärung zur Einsicht in die Personalakte, etc.) aus-

schließlich online über das Stellenportal des öffentlichen Dienstes www.interamt.de unter https://www.inter-
amt.de/koop/app/stelle?id=817212 mit der Angebots-ID  817212 bis einschließlich zum 14.08.2022 ein. 
 
Hinweise zum Datenschutz gemäß EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) finden Sie unter: 
http://www.lbv.brandenburg.de/4839.htm. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Niemeyer, Tel.: 03342 4266-1202 wenden. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 


