
 

  

 
 

Technisches Finanzamt Cottbus 
 

 

Stellenausschreibung  

 
Im Technischen Finanzamt Cottbus sind Arbeitsplätze/Dienstposten in der  

Verfahrensentwicklung 

unbefristet zu besetzen. 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

 

 Bearbeiten (Erstellung, Änderung, Pflege, Übernahme, Anpassung) von Programmen, Programm-

bausteinen und Programmsystemen für die Automationsunterstützung der Finanzverwaltung ein-

schließlich der Erstellung und Pflege von Dokumentationen, 

 Erarbeitung und Planung von Aufgabenstellungen für neue Verfahren bzw. für neue Versionen be-

stehender Programme (im Rahmen der Pflege und Wartung), Prüfung von Aufgabenstellungen auf 

Realisierbarkeit und Aufwand, konzeptionelle Arbeit für neue bzw. für die Umgestaltung bestehender 

Programmsysteme, 

 Konzeption, Vorbereitung und Realisierung der Integration komplexer Verfahren in die Betriebs- und 

Nutzungsabläufe der Steuerverwaltung Brandenburg 

 Aufgabenbezogene Abstimmung mit anderen Programmierteams; ggf. aus anderen Bundesländern 

und Mitarbeit in aufgaben- bzw. verfahrensgebundenen Arbeitsgruppen der Länder oder des Bundes 

(z.B. Gremien KONSENS), 

 Integration externer Leistungen in den Entwicklungsprozess und 

 Projektmitarbeit nach Einzelzuweisung. 

 



Anforderungsprofil: 
 

 einschlägiger (Fach)Hochschulabschluss (Informatik), 

 sehr gute Kenntnisse auf folgenden Gebieten: 

o Betriebs- und Dateisysteme, insbesondere Windows und Unix, 

o Programmiersprachen (z.B. Assembler, C, Java, COBOL, HTML bzw. XML), 

o Datenbanksysteme, vorzugsweise Oracle,  

o Data Warehouse,  

o Datenkommunikation,  

o Projektierungstechnologie, Entwicklungsmethoden, komplexe Entwicklungsumgebun-

gen, 

 ein hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft,  

Selbständigkeit, Umsicht, Sorgfalt und Zuverlässigkeit, 

 Prozessdesign 

 überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und hohe Belastbarkeit. 

 

Bewertung der Stellen: 
 

Die Stellen sind bis Entgeltgruppe 11 TV-L bzw. BesGr. A 11 BbgBesO bewertet. 

 

Die Tätigkeit ist grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigte geeignet. Gehen entsprechende Bewerbun-

gen ein, wird geprüft, ob den Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbesonde-

re Anforderung der Stelle, gewünschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann. 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 

Bei gleicher Qualifikation werden Bewerbungen von Schwerbehinderten bevorzugt berücksichtigt. 

Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Andreas Matthieu unter der Telefonnummer 0355 865 5311 oder 

Herr Frank Herzfeldt unter der Telefonnummer 0355 865 5332 zur Verfügung.  

Bewerbungen sind bis zum 28.02.2017 mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (auch per E-Mail 

an sylvia.scharath@tfa.brandenburg.de) unter dem Kennwort „Verfahrensentwicklung 2017 TFA-

Cottbus“ zu richten an die Behörde 

 

Technisches Finanzamt Cottbus 
Frau Scharath 

Lipezker Straße 45 Haus 2 
03048 Cottbus 

 

mailto:sylvia.scharath@tfa.brandenburg.de

