
Individuelle Karriereplanung und -förderung,
abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in
Verbindung mit Gestaltungsfreiheit: Das macht das
Arbeitsumfeld der TÜV NORD GROUP aus und ermöglicht
exzellente Lösungen für Menschen, Technik und Umwelt in mehr als
70 Ländern. Wir handeln jederzeit verantwortlich, vereinen Diversität mit
Kollegialität und nutzen die soziale Vielfalt konstruktiv als eine Quelle für
Kreativität und Innovationskraft in unserem Unternehmen. Bringen Sie Ihr
Talent bei uns ein!

Für unsere Pflegeschulen an neun Standorten in NRW und Brandenburg ist
ab sofort jeweils folgende Position in Voll- oder Teilzeit zu besetzen:

Pflegepädagog:in oder Lehrer:in für Pflegeberufe
oder Master-Studierende Pflegepädagogik bzw.
Berufspädagogik

Was Sie bei uns bewegen
■ Sie übernehmen Lehrtätigkeiten im Rahmen der Ausbildung zur

Pflegefachkraft und Altenpfleger:in sowie die entsprechenden Aufgaben
als Prüfer:in.

■ Neben der Unterrichtserteilung an der Pflegeschule führen Sie
Praxisbegleitungen bei den Trägern der praktischen Ausbildung durch.

■ Sie beraten und unterstützen die Auszubildenden in Theorie und Praxis
und pflegen den Kontakt zu Kooperationspartnern der praktischen
Ausbildung.

■
Gemeinsam mit einem multidisziplinären Team entwickeln Sie
zukunftsorientierte Konzepte zu Bildung und Schulalltag

.

Was Sie ausmacht
■ Sie verfügen über eine abgeschlossene Hochschulausbildung auf

Master-Niveau mit pflege- oder berufspädagogischem Schwerpunkt oder
befinden sich derzeit noch in einem entsprechenden Studium.



■ Alternativ haben Sie einen vergleichbaren berufsspezifischen
Studiengang abgeschlossen und können pädagogische
Zusatzqualifikationen nachweisen.

■ Alternativ verfügen Sie über die Qualifikation "Lehrer:in für Pflegeberufe".
■ Alternativ liegt bereits eine erteilte Genehmigung als hauptamtliche

Lehrkraft vor.
■ Fundierte pädagogische Kenntnisse und relevante Unterrichtserfahrung

bringen Sie ebenso mit wie Freude an der Wissenvermittlung und der
Weiterentwicklung der Pflegeausbildung.

■ Sie zeichnen sich durch Teamgeist und Sozialkompetenz aus.

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten
■ Als hauptamtliche Lehrkraft erhalten Sie einen unbefristeten

Arbeitsvertrag.
■ Durch zwei persönliche Freischichten im Jahr unterstützten wir Sie dabei,

Ihr Berufs- und Privatleben zu vereinbaren.
■ Unseren Beschäftigten bieten wir umfangreiche Zusatzleistungen,

darunter Beratungsangebote, Ferienprogramme, Gesundheitsangebote
und Bonusprogramme.

■ Wir bieten Ihnen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins. Bewerben Sie sich
einfach über den Online-Bewerben-Button. Wir begrüßen die Bewerbung
von Menschen mit Behinderung. TÜV NORD GROUP legt Wert auf Vielfalt
und Chancengleichheit, unabhängig von Alter, Geschlecht, Behinderung,
ethnischer Herkunft, sexueller Orientierung oder sozialem/religiösem
Hintergrund. JobID: 2020TNB
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